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KOOPERATIFLER

ISTANBUL

Istanbul Ticaret
Memurlugiundan

Sicili

Sicil Numaras:219731

Ticaret Unvani:
S.S.ORKENT GUVEN
KONUT YAPI KOOPERATIFI

Ticari Merkezi: Istanbul Eyap
alitpaga Cad. No. 27/1

Ticari Merkezi ile sicil numaras
ve tnvam yukarida yazih bulunan
Kooperatifin 09.06.2012 tarihli
olagan genel kurul karanmn, Lyap
1 Noterliginden 20.06.2012 Atarih
11516 sayt ile onayh yonetim
kurulu karanimn tescil ve ilam
istenmis olmakla, 6762 sayili Tirk

Ticarct  Kanunu  hakumlerine
uygun olarak ve
memurduumuzdaki  vesikalara

dayamlarak 27.06.2012 tarihinde
teseil edildigi itan olunur,

Genel
Tutanam

Kurul Toplant:

8.8 Orkent Guven Konul Yap
Kooperatifi'nin 2011 hesap il
olagan genel kurul toplantisy
vapilinak  tzere  09.06.2012
tarihinde saat 12°00 da Halitpaga
Caddesi No:27/1 Eyiip/stanbul
adresinde Cevre ve Sehircilik
Bakanhk  Temsileisi  Sengiil
Durukan'nin gozetimin de
toplanildi  ve  toplantimin  saal
12,00°de  baglatilmasina  gagriyt
yapan organca (yéanelim kurulu)
karar verildi.

kurut
dnce

Genel
baglamadan
incclemclerde

a) Genel kurul toplantist ile ilgili
duyurunun  ortaklara  gtindemi
igeren  ¢agrt  mckiuplarom,
02.05.2012 tarihinde 29 (yirmi
dokuz) ortaga  Eyip PIT
subesinden  taahhitit  olarak
gonderildigi,

b) Yonctim kurujunca 1163
sayill kooperatifler  kanununun
26’nea maddesindeki niteliklere ve
Ortaklar  Kavit  Defterindeki
kaytlara uygunfugu onaylanarak
hazislanan ve ortaklann imzasma
sunulan ortaklar listesinde kayith
(29) (yvirmidokuz) orlaktan, (8)
(Sckiz) ortagin asaleten ve (4)
(Dort) ortagin vekaleten katilint ile
toplam  (12) (oniki) ortagin
toplantida hazir
bulundugu toptantimn agilmasi igin
gerekli goguniugun meveut oldugu,
anlaglimgtir

Toplantiya katilan Bakanhk
Temsileisince genel kurula hitaben
bilgi verildi. Toplantt Yoénetim
Kurulu  Bagkam  Serif  Orhan
tarafindan agilds.

toplantisma
yaptlan

Gilindem Maddelert

DAgths  Yonetim  Kurulu
Bagkam Serif Orhan tarafindan
yapldi, Atalirk ve Schitlerimiz
i¢in saygs durugunda bulunuldu.

2y Divan  scgimine gegildi
yapilan oylamada oy ¢oklugu ile
Divan Bagkanlifina Osman Atalt
katip diyclige Evren Orhan Oy
Saymanligina Doruk Vural segildi.

3) Yonetim Kurulu Raporu,
Denetim Kurulu Raporu,
31.12.2011 tarihli bilango ve gelir
gider tablosu okundu ve mizakere
edildi.

4yYanctim ve Denctim Kurullan
ayn ayr ibra cdildi

5)Yonetim ve Denctim
Kurulunun ¢ Ydhk sire igin
yedekleri ile birlikie scgilmesine

gegildi.

Yonetim Kurnlu Bagkanligina
Serif Orhan, Bagkan
Yardimelhgma  Arzu Bagluran

Uyelige. Numan $ahin  Yedek
Uyeligge;11alil  Kopuz,  Veysel
Kugoglu, Nazmi Kar Denctim
Kurutu  Uycliine;Osman  Atalr,
Nihat Nebioglu Yedek
Uyelige:Doruk  Vural, Ramazan
Islamoglu scgildi. Yapilan oylama
sonueunda 3 w1l sire  ile
segilmelerine oy birligi ile karar
verildi

6)  Kooperatif  insaalt  igin
goritgmeler yapildi Lytp Beledive
Bagkanligmdan ruhsat verildigi
takdirde ingaata devam cdilecektir.

7y Dilek  ve temenniler
balimiinde gorilg bildiren olmadi
ve toplanti saat 13:00°de kapatide.
Divan Uyelcri

Bagkan

Osman Atalt imza
Katip Uye

Livren Orhan imza
Oy Saymani

Doruk Vural imza
Bakanlik Temsilcisi
Sengil Durukan imza

Karar stra no: 2012/02
Toplanti Tarihi: 20.06.2012

Toplantiva  Kaulanlar:  Serif
Orhan-Arzu Bagturan-Numan
Sahin

Mevzuun Mahiyeti Ve Ouit:
a-) Gorev Taksimi
b-) Temsil Ve Hzam.

Karar Metni

Yanctim  kurulu  kooperatif
merkezinde toplanarak agadidaki
kararfare alnugtie.

Madde I-) 09.06.2012
Cumartesi giintt 2011 hesap yilina
ait yapilan olafan gencl kurulda
yénetim kurulu asil tycliklerine
segilen bizler, aramuzda yaptignniz
oylama neticesinde:

Yonetim Kurulu
Bagkanhigina:$eril Orhan
Yinetim Kurulu Bagkan

Yardimeihgima: Arzu Bagturan

Yonetim  Kurulu  Muhasip
U re:Numan Sahin oy birligi
ile segilmiglerdir.

Madde 2-) Kooperatifimizi
bilumum resmi dairclerde,
mahkemeler, belediveler, diginci
sahislar ve Kkamu kurum ve
kuruluglan nezdinde temsite, dava
agmaga  sulh  olmak.davadan
vazgegmege, bagkalanm her (irli
vetkilerle tevkile veya vekaleften
azle,menkul ve gayrimenkul mallar

satin almaga, tapuya tescil ve

ipotek ettirmege, ferag vermege,

almaga, her tarli tapu igterlerini
sonuglandirmak dzere resmii senct
ile ilgiti  cvraki  imzalamaga,
bankalar, sosyal giivenlik  ve
yardunlagma  kurumlan, diger
kurum ve kuruluglar ile ozel ve
tiizel kigilerden, T.C. Bagbakanhik
Toplu Konut ve Kamu [daresi
Bagkanhgindan  toplu konwt
kredist, gesithi krediler almaga,
borg para almaga, kooperatifi
faahhiit altina sokmaga, ipotek,
iglira hakki Kurmaga, kooperatifi
taahhit alina sokan ve baglavan
her tirli senct, makbuz, ¢ek,
mukaveleleri imzalamaya, ortaklan
ferdifegmeye  gegirmeye,  resmi
dairefer, PTT, bankalar, ortaklar,
icra daircleri, dgiinell sahislardan,
ozel ve tizel Kisilerden para tahsil
etmeye ve bagkalanina bilctimle
oddemeleri yapmaya, kat irtifaky ve
kat mitlkiyeti kurmaya. ydnctim
planlant  yapmaya kooperatifin
amaglarim  gergeklegtirmek igin
gerekli her tarlt is ve iglemberi
yapmaya, SSK.. vergi
dairelerinde, vergi
mahkemelerinde temsil etmeye, iy
ve iglemleri yapmaya, velhasil en
genig anlamda kooperatifi temsil ve
ilzam etmeye. Yonetim Kurulu
Bagkamt $erif Orhan’in imzas:
yamnda Yonetim Kurulu Uyeleri
Arzu Basturan  lle  Numan
Sahin'den  herhangi  birinin
kooperatif kagesi altinda mugterck
iki imzast ile temsil ve ilzam
cdilmesinc ittifakla karar verildi,

Bagkan

Serif Orhan imza
T.C:39560215944
Bagkan Yardimaist
Arzu Basturan imza
T.C:56110438110
Muhasip Uye
Numan Sahin imza
T.C:18497779248

(5/A)(29/343830)

STATU TADILLERI

ISTANBUL

fstanbul Ticaret Sicili

Memurlugundan
Sicil Numarast: 740812

Ticaret 0"\':"":
ARNUVO MIMARLIK
TASARIM DEKORASYON
INSAAT SANAYI VE
TICARET LIMITED SIRKETI

Ticari  Merkezi:  [stanbul
Uniraniye Dudulfu Yukar Dudullu
Org.San.361.2. Cad. No:4 3. Kat

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve Gnvam yukanda yazth bulunan
Sirketin Istanbul 3 Noteriginden
22.06.2012 tarih 2969 say: il
onaylt ortaklar kurulu kararimn ve
ana sozlesme tadit metninin tescil
ve ilam istenmis olmakla, 6762
sayili Tork  Ticaret Kanunu
hilkiimlerine uygun olarak  ve
memurlugumuzdaki  vesikalara
dayanilarak 27.06.2012 tarihinde
tescil edildigi tlan olunur.

Arnuve Mimarhk Tasarm
Dekorasyon ingaat Sanayi Ve
Ticaret Limited Sirketi

Ortaklar Kurulu Karart

Karar No:03

Karar Tarihi:22.06.2012

Karar Konusu:Sermaye Arttirim
Hk.

Toplantiya Katilantar:Alpaslan
Cmarli, Stkran Durmus, Demet
Tmaz

Sirket ortaklart girket
merkezinde toplanarak agagidaki
hususlan karar altina alonglardir.

Sirket sermayesinin 60.300,00
T (Altimg bin Turk Tirast)'den
240.000,00 TL (Ikiyiizkirkbin Tark
Lirast)'ye ¢ikartlmasima ve sirket
ana zlegmesinin  sermaye
maddesinin, agagidaki sckilde tadil
edilmesine oy birligi ile karar
verilmiglir,

Sermaye

Madde-6

Sirkelin sermayesi  24¢.000,00
TL (Ikiytizkirkbin Ttrk Lirasi)'dir,
Bu sermayenin:

80.000,00
Cinarh

80.000,00 TL’si Demet Tinaz,

80.000,00 T1. si Siikran Durmus,
{arafindan muvazaadan ari olarak
famamen taahhtit edilmigtir. Liski
sermayenin famam odenmislir. Bu
defa arthirdan nakti scrmayenin
Vad  tadil  tasansimin cil
tarihinden itibaren ig ay igerisinde,
kalant ise en geg fig yil iginde
ddencecktir.

TL'si  Alpaslan

Alpaslan Carly imza
T.C. No:47701492666
Sitkran Durmug imza
T.C. No: 18620364280
Demet Tinaz imza
T.C. No:62125023562

(5/A)291344367)

istanbul Ticavet Sicili

Memurlugundan
Sicil Numarasi:523355

Ticaret Unvani
NiL MOBILYA DAYANIKLI
TUKMALLARI KUCUK EV
ALETLER! EV TEKSTILI
KUYUMCULUK SAN.VE
TiC.LTD.STI.

Ticari MerkezizIstanbul Aveilar
Mustala Kemalpasa Mah.Beyoglu
Cad. No.50

Ticari Merkezi ile sicil numarast
ve tnvame yukanda vazih bulunan
Sirketin Istanbul 32 Noterliginden
21.06.2012 tarih 8380 sayt ile
onayh ortaklar kurulu kararinm ve
ana sozlesme tadil metninin teseil
ve ilam istenmis olmakla, 6762

sayth  Tark  Ticaret Kanunu
hikomierine uygun olarak  ve
memurluiumuzdaki  vesikalara

dayanilarak 27.06.2012 tarihinde
tescil edildigi itan olunur.

Karar Tarihi: 19.06.2012

Karar No: 2012:01

Katlanlar: Erean Kodaz

Tolga Karacan

Karann Ozeli: Sermaye arttinnn
ortak alacaklarmn girkel gegmiy
yil karlarinin sermayeye ilavesi hk.

Sirket  ortaklan  19.06.2012
tarihinde toplanarak sirket
sermayesini - Arttrmaya  karar
alomglardir.

Sirket sermayesi 1.500.000.TL
den 2.000.000.TL ye gikanlmasina
ve girket anma  sozlesmesinin
sermaye ile ilgili 7.maddesinin
agagidaki gekilde tadil cdilmesine
Karar veritdi.

Sermaye
Yeni Sekil
Madide 7

Sirketin sermayesi 2.000.000.T1
olup

Bunum;

1.500.000.1L.si Lrcan Kodaz

500.000.T1,’si Tolga Karacan'a
aittir.

Eski sermayenin
ddenmigtir. Bu  defa
S00.000.T1,

209.642.10.T1.°si ortak Ercan
Kodaz

69.880.70.TL'si ortak Tolga
Karacan™in ortaklanin sirketteki
alacagmdan kargdanmgtir.

Artirtlan S00.000.TL
sermayenin 160.477.20.TL si
sirkel karmdan kargslannugtie.

Ortaklardan alacaklar. gegmis yit
Karlar, Serbest Muhasebeei Mali
Miisavirier odasina 9825 /10564
sicil numarast ile Kayith Serbest
Muhascbeei Mali Misavir Adil
Gl tarafindan 19.06.2012 tarihli
2012116 sayili raporu ile tespit
cdilmigtir.

Artinlan 500.000T1. sermayenin
60.000. T si nakit olarak
kargitannms  olup  sermayenin
tamann muvazaadan ari olarak
tamanien taahhit edilmistir. Nakdi
sermayenin famany teseil
tarihinden itibaren Gi¢ ay iginde
ddenceektir.

tamann
arttinlan

Orfak

Frcan Kadaz imza

T.C No: (57694117156)
Ortak

Tolga Karacan imza
T.C.N0(301 817 71840)

(5/A)(29/344111)

istanbul Ticaret Sicili

Memurlugundan
Sicil Numarasu175444

Ticaret Unvam
DOGAN SIRKETLER
GRUBU HOLDING ANONIM
SIRKETI

Ticari  Merkezi:  Istanbul
Uskiidar Burhaniye Mah Kisikh
Cad. No:63

Ticart Merkezi ite sicil numaras
ve tnvam yukanda yauali bulunan
Sirketin - Gtimettk  ve  Ticarct
Bakanhig {¢  Ticaret  Gonel
Midirigitnin 08.06.2012 farih
ve 4318 savilt onayindan gegen
fadil mukavelesinin, 27.06.2012
tarihli olagan genel kurul karannin
feseil ve ilam istenmiy ohmakla,
6762 savili Tark Ticaret Kanunu
hiikiimlerine  uygun  olarak  ve
memurlugumuzdaki  vesikalara
dayantlarak 27.06.2012 Aarihinde
teseil edildigi ilan olunur,

(Devame 450, Sayfada)
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(Bagtarali  449. Saylada)

Dogan Sirketler  Grubu
Holding A.$.’Nin 27 Haziran
2012 Carsamba Gilnéi Yapilan
Ortaklar Olafian Genel Kurul
Toplant1 Tutanag

Dogan Sirketler Grubu Holding
A8 nin 01.01.2011-31.12.2011
hesap  donemine  ait Ortaklar
Olagan Genel Kurul toplantist 27
Faziran 2012 Cargamba giinit {
10:30°da, Burhaniye Mahallesi,
Kisikly Caddcesi, No:6s,
Uskadar/stanbul adresindeki
Sirket merkezinde Istanbul Valiligi
Bilim, Sanayi ve Teknoloji I
Midiirtigi’niin 26.06. 2012 tarih
ve 38302 sayth  yazilanyla
géreviendirifen Bakanlik Komiseri
Sayin Nevzal Ozer gozetiminde
loplands.

Toplantiya  ait  davet, Tark
Ticarct Kanunu ve ilgili mevzuat
ile Sirket Ana Sozlegmesi'nde
dngoruldugi gibi toplant giin,
gundem ve yerini de ibtiva edecek
sckilde, Turkiye Ticaret Sicili

Gazetesi'nin 05 Haziran 2012
farih, 8083 sayih  ve Posla
Gazetesi'nin 05 Iaziran 2012

tarih, 6345 sayili niishalarinda ilan
cdilmek suretivle siiresi iginde
yaplmglir.

Tlazirun cefvelinin fetkikinden,
Sirketin toplam 2.450.000.000.-
TIhk sermayesine tekabil eden
2.450.000.000 adet  hisseden;
1.224.049.022-TL°hk  sermayeye
karsilik 1.224.049.022  adet
hisscnin asaleten, 312.329.777.-
TL hk sermayeye karsiik
312.329.777 adet hissenin  de
vekaleten olmak  dzere toplam
1.536.378.799.-TL.°Iik  sermayeye
Kargilik toplam 1.536.378.799 adet
hissenin toplantida temsil
cdildiginin ve boylece gerek Tiirk
Ticarct Kanunu ve ilgili mevzuat
gerekse Sirket Ana Sozlegmesi‘nde
Ongaritlen asgari toplanti nisabimn

mevewt  oldugunun,  Yénetim
Kurulunu  temsilen  Sn. Erem
Turgut  Yacel ile Denelgileri

temsilen ise Sn. Cem Soylu’nun
hazir bulunduklannm anfagilimas:
tizerine toplantt Yonctim Kurulu
Oyesi Sn. Lrem Turgut Yicel
tarafindan  agilarak  gétndemin
gortigiilmesine gegiltmigtir.

I. Divan Bagkanligi'na Trem
Turgut  Yiicel, Oy Toplama
Memurlugu'na Yener Senck ve
Katiplige Sclma Uygug oy birligi
ile scgildi.

2. Bagkanhk Divam toplanti
tutanagim ortaklar adina
imzalamaya oy birligi ilc yetkili
kitind.

3. Sermaye Piyasast Kurolw’nun
06.06.2012 tarih ve 1536-6095
sayth yazist ile uygun bulunan,
Gamritk ve Ticaret Bakanhg g
Ticaret Genel Mudiirligii'nden
08.06.2012 tarih ve 4435-4318
sayth izni gergevesinde, ckli tadil
metni dogrultusunda Sirket Ana
Sozlesmesi’'nin 4., 5., 7., 8, 9., 10,
11,12, 13, 14,15, 16, 17, 18,
19,20.,21.,22, 23, 24,25, 26.,
27.28.,29.30.31.,32.,33.34.,
35., 36., 37. maddelerinin tadil

edilinesi, 38., 39., 40.. 41. ile 42,
maddelerin vziesmeye  ilave
cdilmesi ve Gegiei Hikamler

arasinda yer alan Gegiei 1. Madde
ile Gegiei 2. Maddenin ana
sozlegmeden gikanifmass hususlare
ortaklann onayma sunuldu, oy
birligi ile kabul edildi.

4. 01.01.2011-31.12.2011 hesap

donemine ait Yéonelim Kurulu
Yaaliyet Raporu,  Bagimsiz
Denctim Kurulusu Gorggi,

Finansal Rapor, bilango ve gelir
tablosu okundu, goragaldi; ayn
ayn  oylandi; oy bidigi ile
onaylandt.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin
her biri, kendi ibralannda sahibi
olduklart paylardan dogan oy
haklarm kullanmayarak,
01.01.201H1-31.12.201t hesap
donemi  faalivet,  islem  ve
hesaplardan ¢tirit, oy birligi ile
ayn ayn ibra cdildi. Denetgilerin
01.01.2011-31.12.2011 hesap
donemi  faaliyet,  iglem  ve
hesaplardan otiirin ayn ayn ibra
editmelerine oy birligi ile karar
verildi.

6. Divan  Bagkam  Sirket’in
kamuya agiklanmg olan “Kar
Dagitim Politikast™  hususunda
ortaklara bilgi verdi.

7. Yonetim Kurulu'nun
01.01.2011-31.12.2011 hesap
déneminde kar dagitinn
yapilmamast  yonindeki  teklifi
Divan Bagkant tarafindan okundu.
Ozetle, “Sermaye Pivasast Kurulu
(SPKY nun Seri:XI No:29 sayili

Tebligi  hikiimleri  dahilinde,
Uluslararast Muhascbe Standartlar
ve uslararas Finansal

Raporlama Standartlan ile uyumlu
olarak hazrlanan, sunum csaslan
SPK*mn konuya iligkin Kararlan
uyannea  belirfenen,  bagimsiz
denctimden gegmis. 01.01.2011-
31.12.2011 hesap daénemine ait
finansal tablolara gore; “donem
vergl gideri”, “ertelenmiy vergi
gideri”, “ana ortakhk disi paylar”,
“durdurnlan  faalivetler  vergi
sonrasi danem kan™ ve L terlip

vasal yedek”™ birlikte dikkate
almdiginda 1.091.033 bin TL
tutaninda  “net  dénem  zaran™
olugtugu anfagidigmdan, SPK nm
kar dagiimina iligkin
ditzenlemeleri dahilinde;
01.01.2011-31.12.2011 hosap

donemine iligkin olarak herhangi
bir kar dafatim yapilamayacagy;
Tark Ticaret Kanunu (“TTK™) ve
Vergi Usul Kanunu kapsanunda
tutulan mali kayitlarumizda da
01.01.2011-31.12.2011 hesap
doneminde  445.889.194,32-TL
“dénem kari™ olustufunun
tespitine; “dénem kan® dzerinden
TIK mn 466/1 maddesi uyarinea
22.294.459,72-T1, tutarinda “1.
tertip yasal yedek akge™ ayrildikian
sonra kalan 423.594.734,60 1. nin
“olaganiistt  yedek  akgelere”
aktardmast™ hususlan agtklands.
Yonetim Kurulu'nun kar
dagitimma iligkin teklifi ortaklanmn
onaymna sunuldu; oy birligi ile
kabul edildi.

8. Divan Baskam soz alarak

Yonetim  Kurulu  adaylaru
agtkladi  ve bagimsiz  yonetim
kurulu ityesi adaylartm
drgegmiglorini okuyarak  bilgi
verdi.  Yonetim  Kurulunun 9
(dokuz) iyeden teskiline,

01.01.2012-31.12.2012 hesap
donemii faaliyet ve hesaplarini
gorisiitecegi Genel Kurula kadsr
gorev yapmak {izere,
-32848439988  T.C.  kimlik
numarall Arzuhan Yalemndag,

-17353181560  T.C.  kimhik
numaralt Vustat Sabanei,
26410796678 T.C. kimlik

numarall Hanzade Vasfiye Dogan
Boyner,

-26401796960  T.C.  kimlik
numaraly Yasar Begiimhan Dogan
Faralyal,

-30940873464 T.C. kimlik
numarali Imre Barmanbek.

-13480375674 T.C. kimbk
numaral Yahya Uzdiyen,

-Bagimsiz aye olarak;

-45175364342  T.C.  kimlik
numarah Ertugrul Feyzi Tuncer,

-20279188254  1.C.  kimlik
numaralt Ali Fandir,

Yonetim  Kurulu  diyeligine

scgilmelerine, oybirdigi ile karar
verildi.

~-17876301834  T.C.
numarali Tayfun Bayazit’m

Yonetim  Kurulu  iiycliine
segilmesi Mustafa Yasin Ertem’in
1 red oyuna kargilik 1.536.378.798
kabul oyu ile, oy ¢oklugu ile
onaylandt,

9. 01.01.2012-31.12.2012 hesap
dénemi faalivet ve hesaplannin
gorasiilecegi Genel Kurufa
kadar’gorev yapmak tizere
41905333176 1.C. kimlik numaral:
Korhan Kurtoghu ve 10823008350
T.C. kimlik numaralt Memduh
Cogkuner  segilmelerine, Vedat
Akarsu'nun lemsil elligi
Wilmington ~ Multi  Manager
International Fund’in 83.907, Ford
Motor Company US Defined
Benefit Master Trust'in 108.744,
Future I'und Board of Guardians’m
455701, Berna Ozer’in temsil
cttigi Turkey Ifci Emg Markets
Index Common Trust Fund
199.265, Maryland State
Retirement and Pension System’in
265.690, BP Pension Fund'in
334.000, 1BM 401 K Plus Plus’m
148.450 red  oyuma  Kargihk
1.534.781.042 kabul oyu ile, oy
goklugu ile karar verildi.

10. Yénetim Kurulu Uyeleri ve
st duzey  yoneticiler  igin
belirfenen ve kamuya agiklannug
olan “Ueret Politikasi™ hususunda
Divan Bagkant ortaklara  bilgi
verdi.

11, Yonctim Kurulu tyclerinin
her birine ayda net 10.000-TL
tieret  odenmesine ve Denetim
Kurulu Uyelerinin Ter birine ayda
net 1.500,-T1, deret Gdenmesine;

kimlik

Sirket Ana Sozlegmesi
dogruttusunda olusturulacak
komitelere Qtye olan Ydanetim

Kurulu Uyelerine herhangi ek bir
iieret ddenmemesine, oybirligi ile
karar verildi.

12, Sirket Ana Sozlesmesi’nin
29"uncu  maddesi  gergevesinde,
01.01.2012-31.12.2012 hesap
donemi faalivet ve hesaplaninin
gortisitlecegi olagan genel kurul
{oplantisina kadar Sirket
aktiflerinin %17ini agan miktarda
yardim ve bagis vapilabilmesi ve
Sirket Ana Sozlegmesinin 4 tnetl
maddeleri kapsaminda her tiirlil
teminat  veritmesi  husustarinda
Yénetim Kurulu’na vetki verilmesi
ortaklarm onayina sunuldu; Vedat
Akarsu’nun temsil cltigi
Wilmington  Multi  Manager
International Fund'in 85.907, Ford
Motor Company US Defined
Benefit Master Trust’in 108.744,
Future Fund Board of Guardians’m
455.701, Bema Ozer’in temsil
ettigi Turkey Ifei 1img Markets
Index Common Trust Fund
199.265, Maryland State
Retirement and Pension System’in
265.690, BP Pension Fund'in
334.000, 1BM 401 K Plus Plan’m
148.450 red oyuna Kargihk

1.534.781.042 kabuai oyu ile, oy
goklugu ile onaylandi.

13. Sirket Ana Sozleymesi’nin
11%inci  maddesi  gergevesinde,
Sermaye Piyasasi Korulunun izni
ile Ttirk Ticaret Kanunu. Sermave
Piyasas) Kanunu, Sermaye Pivasass
Mevzuati ve ilgili mevzuatin izin
verdigi tutara kadar borghulugu
ifade cden senmaye pivasast arac
(varant dahil) ihrag edilmesi ile
ilirag zaman ve kosullannm tespiti
husustaninda 01.01.2012-
31.12.2012 hesap donemi faaliyet
ve hesaplarinn  gordgiilecepi
olagan gencl kurul toplantisina
kadar Yonetim Kurulwna yetki
verilmesi  ortaklann onayima
sunuldu; Vedat Akarsu'nun temsil
eftigi Wilmington Multi Manager
Infernational Fund'in 85.907, Ford
Motor  Company US  Defined
Benefit Master Trust’m 108.744,
Foture Fund Board of Guardians™m
455.701, Berna Ozer'in temsil
cltigi Turkey Hei Hmg Markets
Index Commeon  Trust Fund
199.265, Maryland State
Retirement and Pension System™m
265.690, BP Pension Fund'in
334.000, 1BM 401 K Plus Plan’m
148.450  red  ovuna  karsihik
1.534.781.042 kabul oyu ile, oy
goklugu ile onaylandi.

14. Sermaye Piyasast Mevzuat
ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizentemeleri gergevesinde
Yonctim Kurulunca 01.01.2012-
30.06.2012 ara hesap donemi ile
01.01.2012-31.12.2012  dénemi
yithk finansal tablolannin
bagimsiz denctim gahigmalanmn
yiritiitmesinde Bagisiz Denetim
Kurutusu olarak DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhascbeei
Mali Migavirlik A.$. nin segildigi
gorillerek, soz Konusu segintin
onaylanmasinta, Mustafa  Yagin
Ertem’in | red oyuna kargihk
1.536.378.798 kabul oyu ilc. oy
gokluge ile onaylandi.

is. Sermaye Piyasast
Kurulu'nun Seri:1V. No:56 sayil
“Kurumsal Yonetim [lkelerinin

Belirlenmesine ve Uygulanmasma
fligkin Teblig™ ve Tirk Ticarct
Kanunw'nun 334 ve 335
Maddeleri  uyarmea,  yonelim
hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, ost dizey yoneticilere
ve bunlarin cg veya ikinei derceeye
kadar kan ve sihri yakmlanna,
sirket veya hagh ortakhiklan ile
eikar gatigmasina neden olabilecek
nitelikic islemieri bizzat veyva
bagkasi  adina  yapabilmeleri,
rckabet cdebilmeleri, bu
kapsamdaki  girketlere  ortak,
yonetim  kurulu  diyesi ve/veya
yonetici olabilmeleri igin izin ve
yetki verilinesi ortaklarm onayma
sunuldu; Vedat Akarsu'nun temsil
cttigi Wilmington Multi Manager
International  Fund’in = 85.907,
Stichting Pension Tonds Van dc
Abn Amro Bank Nv’nin 801.459,
Ford Motor Company US Defined
Benefit Master Trust’in 108.744,
Future Fund Board of Guardians'in
455701, Berna Ozer'in temsil
eitigi Turkey Ifei Limg Markets
Index Common Trust lund
199.265, Maryland State
Retirement and Pension System’in
265.690, BP Pension Fund’in
334.000, College Retirement
Equities Fundin 37.000, IBM 401
K Plus Plan'm 148.450 red oyuna
kargitk 1.533.942.583 kabul oyu

ile. oy ¢oklugu ile onay verildi.

16. Gindemin 16, maddesi
uyarinea  oylama yapilinaksizin
ortaklarin bilgilendirilmesine
gegitdi. Divan Bagkant tarafindan
ozette; “Sirketimizee 01.01.2011-
31.12.2011  hesap doneminde
sosyal vardim amaciyla vakif,
dernck,  kamu  Kurum  ve
kurulugtaring toplam  2.087.000.-
1L bagis  vapilamgtir.  Sirket
ortaklan veya iigiincd kisiler fehine
ipotek. rehin ve benzeri feminatlar
verilmesi  sureti  ile  menfaat
saglammanugtir. SirkeUin kendi
fuzel kisiligi adima vermis oldugu
ipotek. rehin ve benzeri teminatiar
ile ilgili agtklamalar isc, bagimsiz
denetimden  gegen  0L.01.2011-
31122011 hesap donemi yitlik
finansal dip notlannda (Dip Not
23) ver almakladir.  Yénctim
Kuruly Uyelerimiz. Gst  dizey
yoneticilerimiz ve bunfarin egleri
ite ikinei dereceye kadar kan ve
sthri yakmlarimn sirket veya bagh
orfakltklarr ile g¢ikar gatiymasina
neden olabilecek nitelikte islemi
butunmamaktadir.” husustar
agiklandi.

Gindemde goriigiifecek bagka
bir husus bulunmadigindan Divan
Bagkam {arafindan toplantiya son
verildi.

Mahallinde  dizenlenen
tutanak  okunup imza
alinmigtir. 27.06.2012

igbu
altina

Bilim. Sanavi ve
Bakanhigt Komiscri

Nevzat Ozer fmza

Divan Bagkant

Lrem Turgut Yticel Imza

Oy Toplama Memuru

Yener Senok Imza

Katip

Schna Uygug Imza

Teknoloji

Dogan  Sivketler  Grubu
Holding A.S. Ana Sizlesme Tadit
Metni

Eski Sekit

Birinci Boliim

Kurutug-Ticari Unvan-Amag
Ve Konu-Merkez-Siire Konu:

Madde 4:

Holding, amacim
gergeklestirmek  igin baslica
asagrda belirtilen isleri yapabilir.

A) Aracilik faaliyeti ve menkut
faymet  portfoy  isletmeciligi
nitcliginde olmamak kaydiyla, her
trkt  ticarct, sanayi, ziraat,
madencilik. enerji, ingaat,
ulagtirma,  finans,  bankacifik,
sigortacihk, turizm, hizinet, basm-
yaymn ve reklamerik gibi alanlarda
kurulmug veya kurulacak verli
veya yabanet her {or girketlering

a) Kuruluslar sirasinda veya
sonradan scrmayclerine,
vonetimlerine ve denefimlerine
Katilablir.

b) Onceden pay sahibi olsun
olmasi., her tirld  sermaye
arhiglanina katlabilir.

¢)  Arnactlik  ve  portloy
isletmeciligi niteliginde olmamak
kaydiyla: hisse senetlerini, kurucu
ve sair intifa senetlerini. oraklik
paylarmi.  ¢ikardiklan veya
gikaracaklan  her furlit tahvil,
finansman bonosu, katilma intifa
scnedi, kar ve zarar orlaklifs
belgesi veya Sermayve Piyasasi
Kurubu tarafindan kabul cditecek
diger  menkul  degerleri veya

(Devam 451 . Sayfada)
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kiymetli  cvraki satin alabilir,
bagkalarina satabilir veya bhagka
senct ve paylarla depigtirebilir,

¢) Aracahik yapmamak kaydiyla;
her tiirl hisse senetleri veya intifa

seneflerinin - pay  ve  temeflii
kuponlarun  ve tahvillerin faiz
kuponfannt  Sermaye  Piyasast

Mevzuati'nin izin verdigi ¢
senellerinden ayn
alabilir ve satabilir.

d) Holding’in igtirakleri ilc
simirh olmak  tzere  sermaye
artiglarimn veya tahvil ihraglanmn
suskripsiyon iglemlerine aracilik
yapabilir, bu islemlerin plasman ve
asgari verimlilik yénlerini temin
edebilir, satilan tahvillerin ana
paras1 ile faizlerinin vadelerinde
ddenccegini taahhit, garanti ve
tekefTil edebilir.

¢) Odiing para verme islemlerine
iliskin mevznata aykiri olmamak
Kaydiyla; finansman iltiyaglarn
karsitamak iizere teminatli veya
teminatsiz otarak her tirla oding
ve avanslar verebilir.

f) Baokalar veya diger mali
kurulugtardan alacaklan kredilerin
ve resmi  makamlarca  belirli
vadelere ertelenen veya busbitim
kalkinast belitli sartlanin
gergeklegmesine baglanan vergi ve
resimlerle sair yikiimltlikierinin
temini igin taahhtit, garanti ve

de,
olarak salin

kefalette bulunabilir ve
kargihiginda  her tarlii  teminat
alabilir.

1By Nolding;

a) Ier tirli ticaret, sanayi,
ziraat, madencilik, enerji, ingaat,
ulagtirma, finans, bankacihk,
sigortacthk, turizm, hizmet, basi-
yayin ve reklametlik gibi alanlarda
faaliyeticra cden veya edecek yerli
veya yabanct gergek ve tiizel
kigilerfe  her tarden  ortaklik
kurabitir, bu alanlarda faaliyette
bulunan her tdrden isletmenin
yonctim ve denetimine katifabilir
ve sozit edilen faaliyet alanlaninda
dogrudan dogruya kendi adina
isletmeler kurabilit ve yatirimlar
yapabilir.

b) Istipal konusuna giren ithalat
ve ihracati yapabilir.

¢} Her nevi imtiyaz ihtira berats,
Know-how ve lisanslan  satin
alabilir, ve satabilir, bunlar bir
iteret mukabilinde kullanmak tizere
kira  anlagmalan yapabilir,
istiraklerine  kullandirabilir  ve
baskalanina kiralayabilir.

¢) Maden kanunu ve tag ocaklart
nizamnanicsi uyarinea her tirlii
arama ve jsletme ruhsati alabilir,
gereek veya tizel kigilerin sahip
olduklann bu tirden ruhsatlan
devralabilir, kendi sahip oldugu
ruhsatlart  devredebilir  veya
ortaklaga kutlanabilir.

d) Igbidigi yaptgr yerli veya
yabanci gergek veya tiivel kisilerle
mali  sorumluluk  dagilimna
dayanan anfagmalar yvapabilir.

C) Holding yeni yatirim alantars
bulmak amaci ile proje gelistirme
caliymalan yapabilir. Geligtirdigi
projelesi katildifn veya katitmadij
sirketlere veya diger isletmelere bir
bedel kargih@inda veya kargiliksiz
devredebilir.

¢) Holding,
katilmadig

katildigs  veya
sirketlere ve dige
igletmelere  Sermaye  Piyasasi
Kanunu  ve  ilgili  mevzoat
huktmlierine uygun olarak vatinm,
finansman, organizasyon, yonetim
ve pazarlama konularinda bir bedel
karsthginda  veya  karsiliksiz

damgmanlik ve yararl gordigi her
tirli hizmederi yapabilir,

D) IHolding, kuracagt tesisler,
yapacagi yatinmlar  ve  cari
iltivaglart igin kisa, orta ve uzun
vadeli ticari, siai, turizm, ihracat,
ithalat, aval, kefalet, teminat
mektubu ve sah™ her titrfo kredileri
i¢ ve dig linansman kurumlarindan,
yerli ve yabaner igletmelerden, dzcl
ve kamu kuruluslanndan, femin
cdebilir, istikrazlarda bulunabilir,
feminat ve kefalet mcektuplar,
ddiing para alabilir ve bu igler igin
Holding’e  ait  gayrimenkulleri
ipotek, menkulleri rehin eftirebilir,
isletme rehmi yaptirabilic ve gerekli
her tarli tasarrutta bulunabilir.

E) Holding. satin alma, insaa ve
yap-islet-devret dahil sair vollarla
gayrimenkul ve gayrimenkuliere
itigkin ayni ve gahsi haklan iktisap
edebilir, iktisap edilen gayrimenkul
lere ve avni ve gahsi haklara satig,
devir ve ferag dahil diledigi sekilde
tasarruf edebilir ve bunlar tizerinde
ipolek ve bagkaca ayni ve gahsi

haklar tesis  cdebilir,  bunian
kismen  veya tamamen  kiraya
verebilir.

Holding, kendi hak alacak ve
borglantnin ve uginct salustarin
dahi borglarmnn tahsil, fediye ve
femini igin ipotek, isletme ve
menkul relini dahil ayni sahsi ve
nakdi her tarlo teminatt ve kefaleti
alabilir, verebilir, bunlar tizerinde
her tirlt tasarrufta bulunabilecegi
gibi alimmig ipotekleri, igletme ve
menkul rehnini fek, teminatian
iade cdebilir.

Holding, Scrmayc Piyasass
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
dtizenlemeleri ve  ytriirlttkte
bulunan sair mevzuat hitkiimierine
uymak koguluyla yukarida D ve E
bendlerinde belirtilen islemlerden
lolding’in kendi adina ve igtirak
ve bagl ortakhiklarr dahil 3. kisiler
lehine garanti, kefalet, ipotek ve
menkul rehni dahil benzeri her
tirtti ayni ve sahsi kefaleti alabilir,
verebilir, bunlar tzerinde her tirlit
tasarrufla  bulunabilecegii  gibi
alinmig  ipotekleri, igletme ve
menkul rehnini fek, teminatlars
iade cdebilir.

)y Holding., Tark Ticaret
Kanununun 468. maddesi uyarinca
katildigs sirketlerin memur
miistahdem ve iggiler igin hakmii
sahsiyete haiz yardim sandsklan ve
sair  sosyal orgiitter  Kurabilir,
bunlarin stireklilikierini temin igin
yonelimine  ve  igletilmesine
katlabilir. Bu kuruluglarin

varliklanm  en iyt gekilde
verimlendirecek vatirimifara
girigebilir.  Kanun  hiiktimlerine

uygun olarak Holding, mensuplan
igin sosval gayeli vakiflar kurabilir,
bu g¢esit vakiflara Katilabilir ve
yardim edebilir,

Holding  Sermaye  Piyasas
Kuruin  tarafindan  belirlencn
csastar dahilinde; genel bigeye
dahil dairelere, katma bitgeli
wdarelere, il ozel idarelerine,
beledivelere ve kaylere, Bakanlar
Kurulu'nea vergi muafiyeti tamnan
vakiflara, kamu menfaatlerine
yararlt sayilan demneklere, hilimsel
aragtirma geligtirme faaliyetlerinde
butunan kurumlara ve Kuruluglara,
iiniversitelere, dgretim kurumiarina
ve bu gibi kisi veya kurumlara
yardim ve bagista bulunabilir.

(3) Holding, konusuna giren her
tiirlil licari,ve sinai igleri kendi

ortaklar ve idare meclisi azalan ile
de yapabilir.

G) {lolding, yukanda
sayilanlardan bagka ilerde yararh
ve gerckli gortileeck bagka iglere de
girigmek istedigi takdirde, bu istek
Idare Meclisinin onerisi (zerine

Genel  Kurulun  onaylamasina
sunalacak ve bu yol karar
almdiktan  sonra diled igleri

yapabilecektir. Ana soézlesmenin
degisikligi  niteliginde olan bu
kararin uygulamast igin Sanayi ve
Ticaret Bakanhgimdan ve Sermaye
Piyasast Kurulundan gerekli izin
almacaktir,

Merkez Ve Subeler
Madde §:

Sirketin merkezi Istanbul'dadir,
Adresi

Altunizade,  Oymaci
Oskudardir. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Turkiye Ticarct
Sicili Gazetesi'nde ilan cllirilir ve
ayrica  Sanayi  ve  Ticaret
TRakanligi’na ve Scrmaye Piyasast
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan
cdilmiy adrese yamlan tebligat
Sirket’e yapilimy saythr, Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmig
olmasina rafmen. yeni adresing
siiresi iginde teseil cllirmemis
girket igin bu durum fesih sebebi
sayilir.

flanlar
Madde 7:

Tirk
37 nei

Holding’e ait ilantar
Ticarel Kanununun
maddesinin - 4’0ned  fikrasunn
hitkimleri  sakli kalmak tzere
Istanbul’da gikan bir gazete ile en
az 15 gin énce yapilir.,

Genel  Kurulun  toplantiya
cagrilmast hakkindaki ilanlann
Tirk Ticaret Kanununun 368%inci
maddesi hitkmi gereginee ilan ve
toplant giinler harig olmak {izere
cn az iki hafta dnec yapumas
lazimdir.

Sermaycnin  azaltlmasina  ve
tasfiyeye iliskin ilanlarda Tork
Ticarct Kanununun 397 ve 4387 inci
maddeleri hikiimleri uygulanr.

Yapilacak ilanlarda Sermaye
Pivasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine uyutur.

ikinci Bolim Sermaye-Puylar-
Tahviller

Sirketin Sermayesi

Madde 8:

Tlolding 2499 Sayit Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
Kayith sermaye sistemini kabul
etmig  ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 29.03.1994 tarih ve
299 sayili izni ile bu sisteme
gegmistir.

Holding’in  kayitlt  sermayesi
4.000.000.000.-(dortmilyar) Turk
Lirast olup her biri 1.-(bir) Turk
Lirast itibari degerde
4.000.000.000 (dortmilyar) adet
paya boltinmigtar.

Sermaye  Piyasasi  Kurulu
farafindan verilen kayith sermaye
tavan izni, 2009-2013 yillan (5) vl
igin gegerlidir. 2013 vil sonunda
izin  verilen kayith  sermaye
favanima ulagtfamamig olsa dahi,
2013 yihndan sonra  Yénclim
Kurulu’nun sermaye arlirm karar

alabilmesi igin: daha énce izin
verilen favan ya da yeni bir tavan
{utare  igin  Sermaye Piyasas
Kurulu'ndan izin almak susctivle
Genel Kuruldan yeni bir sitre igin
yetki  almast  zorunludur:'Séz
konusu  yetkinin - almmamas
durumunda,  Holding  kayith
sermaye  sisteminden  gikmug
saytlir.

1lolding’in 2.450.000.000.-
(ikimifyardortyiizellimilyon) Turk
Lirass  tutanndaki  g¢rkardnug
sermayesinin  famamt  ddenmis
olup, her biri 1-(bir) Tark Lirast
itibari degerde famanu hamiline
yazili  toplam  2.450.000.000
(ikimilyardortytzelimilyon) adet
paya bolimmiigtir,

Crkarnlmg sermayenin
450.751.824.-Turk Lirasi nakden
odenmig, 70.173.-FTark Lirast ise
ayni sermaye olarak vazedilmis,
1.999.178.003.-Turk Lirast ise i
kaynaklardan karsilannug ofup,
sermayeve  ilave  edilen g
kaynaklart temsilen ihrag edilen
paylar pay sahiplerine paylan

nispetinde bedelsiz, olarak
dagitilnugtin. Sermayeyi  temsil

eden pavlar kaydileglirme esaslart
gergevesinde kayden izlenmektc
olup, ihrag edifen paylarn tamam:
satihp bedelleri tahsil edifmedikge
yeni pay ihrag edilemer.

Yénetim  Kurulu, 2000-2013
yillart arasinda. Sermaye Piyasasi
Kanunu htikiimlerine uygun olarak
gerekli gordagn zamanlarda kayiih
sermaye tavanina kadar hamiline
yazilt  paylar  ihrag  ederck
gtkantmig sermayeyi arbirmaya.
itibari degierinin tizerinde pay ihrag
ctmeye ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarni kismen veya
tamamen  ksitlayter  nitelikte
Kararlar almaya yetkilidir.

Her bir payin itibari degeri
10.000.-(onbin) Tirk Liras iken

dnee 5274 sayelt Tark arct
Kanunu’nda Degigiklik
Yapthmasina Dair Kanun
kapsanminda  1.Yeni-(bir) Tuork

Lirasi, daha sonra 4 Nisan 2007
tarih  ve  2007/11963  sayvils
Bakanlar Kurulu Karart ile Yeni
Tiirk Lirasy ve Yeni Kuruy'ta yer
alan “Yeni” ibaresinin I Ocak 2009
tarihinde kaldirdmasi nedeniyle 1-

(bir) Tork Liras olarak
degistirilmigtir.  Bu degigim
nedeniyle  toplam  pay  sayist

azalmy olup, 10.000,~(onbin) Tark
Liralik 100 adet pay karsthginda 1
Tirk Lirast itibari degerli bir pay
verilmigfir. S6z konusu degigim ile
ilgili  olarak  ortaklann  sahip
olduklan paylardan dogan haklan
saklidar.

Isbu esas sozlesmede yer alan
“Turk Lirasi™ ibareleri yukarida
belistilen Bakanlar Kurulu Karan
uyarinea degigtirilmig ibarelerdir.

Hisse Senetleri
Madde 9:

Tga edilmistir.

Pay Devirleri

Madde 10:

Paylanin devrinde Ttrk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas

Mevzuats hitktimleri uygulanr,

Sirkete Karst Hissedarhk
Madde 11:

11ga cditmistir.

Tatifa Senetleri
Muadde 12:

Sermaye Piyasast Kanunu ve
ilgili mevzual uyarmea Genel
Kurul karart ile her tip ve gekilde
ve gesitli haklar  veren intifa
senetleri gikartilabilir,

Kar payt kuponfan hisse ve intifa
senetlerinden ayn iscler hamiline
saythielar ve llolding’ce hi¢ bir
tahkik yapilmadan bunlara ait
ddemeler hamiline yaptlabilir,

Turk Ticaret Kanununun 402 nei
maddesi hitktimleri mahfuzdur.

Sermaye Degisiklikleri
Madde 13

Holding sermayesi, Ttrk Ticaret
Kanunu ve Secrmaye Piyasasi
Kanunu  hitktmleri  dahilinde
arttirthp azaltitabilir.

Menkul Degierler Ve Kiymetli
Eveak fhrac
Madde 14:

Tlolding: yurt iginde ve vurt
diginda gergek ve tizel kigifere
satitmak  tizere  Tark  Ticaret
Kanunu, Scrmayc Piyasast Kanunu
ve yariiriktcki  sair mevzuat
lisktimlerine uygun olarak her tirla
{ahvil, finansman bonosu, katdma
intifa senedi, kar ve zarar ortakhigs
belgesi veya Scrmaye Piyasass
Kurulu tarafindan kabul cdifeeck
diger menkul degerferi  veya
kivmetli evraki ihrag cdebilir,

Bu madde kapsamindaki menkul
degierler veya kiymetli cvrakdan
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kanunu haktmlerince
fdarc  Meclisi  karartyla  ihract
mimkiin olantar Idare Meclisi
karariyla ihrag cdilir.

Genel Kurul karan ile ihrac
miimkiin olanfarda. Genel Kurul
ihraca iliskin  garl. zaman ve
velkilerin tespitini kismen veya
tamamen tdare Meclisine
birakabilir.

Sirketin Yinetimi Ve Denetimi
Sirketin Yinetimi Ve Denetimi
Madde 15;

Holding. Genel Kurul tarafindan
Tiirk Ticaret Kanunu hitkimlerince
segileeck on az yedi on ¢ok onbes
azadsn olugan Idare Meclisi'nee
yémetilir.

idare Meclisinin Siiresi
Madde 16:

Tdare Meclisi azalan azami tig vit
igin segilir. Su kadar ki, sireler
biten azalar yeniden segilebilir,
Genel Kurul lizum goriirse Idare
Meelisi  azalanm her  zaman
degigtirebilir.

Edare Meclisinin Yetkisi
Madde 17:

Sirketin Ydnetimi ve diganiya
kargi temsili Idare Meclisinee ifa
edilir. Sirket tarafindan verilecek
biitim  belgelerin ve  yapilacak
sozleymelerin gegerli olabilmesi
igin girket resmi iinvan altina
konubmug girketi ilzama yetkili kigi
veya kisilerin imzasim tagimasi
gereklidir. $irketi temsil ve ilzama
yetkili olanlar ve yetki simirlars
Idare  Meclisinee  tesbit  cdilip
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usulen teseil ve ilan olunur. Genel
Kurul veya Idare Meclisi karan ile

idarc  iglerinin veya  femsil
selahiyetinin hepsi veya bazilart
tdare  meelisi azast olan
murahhaslara birakilabilir.

fdare  Meclisinin ~ Givev
Taksimi

Madde 18:

{dare Meclisi, yillik olagan genel
kurul toplantisint takiben her yit
iyeleri arastndan bir reis ile iki reis
vekili scger. Reis ve vekillerinin
bulunmadign toplantlarda yalmizea
o toplantt i¢in azalardan biri gegici
olarak reis segilir. ldare Meclisi
fazumlu hallerde toplamir, aneak
ayda  bir  defa  toplanmas
zorunludur.

Idare Meclisinin Ucereti
Madde 19:

[dare Meclisinin huzur hakki ve
tereti Genel Kurul tarafindan tesbit
olunur,

Miidiirler
Madde 20:

idarc Meclisi girket iglerinin
viratdlmesi safhast igin kendi
siirelenini agan midddetlerde modar
tayin cdebilir.

Denetgiler
Madde 21:

Genel  Kurul  pay  sahipleri
arasindan veya digandan, bir ila 6§
yil gorev siresi ile bir ila ii¢ denetgi
seger.  Denetgilerin iicretlerini
Genel’Kurul kararlagtinr.
Denetgilerin - yetki  gorev  ve
sorumbuluklan  Tirk  Ticarct
Kanumunun 353 ve 354°0ncit
maddeleri ile belirlenmigtir,

Denetgiler  bu  yénden hep
birlikte sorumludur.

Dirdiincii Boltim

Genel  Kurul-Oy  Hakki-
Sizlesme Degisiklipi

Genel Kurul

Madde 22:

Kanun  ve Ana  sézlesme

hiktimleri uyarinca toplanan gencl
kurul  batdin  pay sahiplerinin
tinniinden  olusur.  Bu  yolda
toplanan genel kurullarda alinan
karartar gerck karg kalanlar gerek
toplantida hazir bulunmayanlar
hakkinda dahi gegerlidir. Genel
Kurvllar Olagan veya Olagantsti
toplanir.  Olagan  genel  kurul,
sirketin hesap devresinin sonunda
bastayarak Og ay iginde ve yilda en
az bir kere toplamr. Bu toplantda
Tiirk Ticaret Kanununun 369’ uncu
maddesinde  yazihi hususlar ile
gindem ve Idare Meclisi raporu
gereginee  goriisibmesi  gercken
sorunfar incclencrek karar verilir.
Olaganiistii genel kurulfar, sirket
islerinin gereklirdigi hallerde ve
zamanlarda kanun ve bu ana
sozlesmede yazl hitkiimicre gore
toplantr ve gercken kararlan alir.

Toplant1 Yeri
Madde 23:

Genel kurullar, sirketin yénetim
merkezinin  veya  subelerinin
bulundugu gchirlerden, vonetim
kurudunun uygun gardiigii clverigli
bir yerinde toplamr.

Toplantida Komiser
Bulunmas
Madde 24:
Gerek  Olagian  ve  gerekse
olaganisti genel kurul

toplantaninda Ticaret Bakanlif
Komiserinin  bulunmasi  garttir.
Komiserin yoklogunda yamlacak
genel kural toplantitannda alinacak
kararlar gegerli degildir.

Oy Hakki Ve

Kullanma Sekli
Madde 25;

Oylarm

Genel  Kurullarda  her  pay
sahibine bir oy hakki verilir. Sirket
Genel Kurul toplantianinda oylar
el kaldirdmak suretivle verilir.
Ancak sirke sermayesinin

%10 una sahip bulunan
hissedarfann tekiifi tizerine gizli
ay’a bagvurulur,

Vekil Atanmast
Madde 26:

Genel Kurul toplantilarinda pay
sahipleri kendilerini difier pay

salipleri  veya  harigten  tayin
cdeeekleri bir vekil ile temsil
eftirebilirker.

Sirketin pay sahibi olan vekiller,
kendi oylanndan  baska femsil
cltikleri pay sahiplerinden  her
birinin  sahibi oldugu oylanda
kultanmaya yetkilidir. Uzerinde
inifa hakke bulunan bir pay
senedinden dogan oy hakks, intifa
hakki  sahibi  veya  vekilleri
tarafindan kullambie. Pay sencdinin
birden fazla sahibi varsa orlak
temsilel oy kullanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
vekaleten oy kullanmaya iliskin
diizenlemeleri saklidir.

Genel Kurul Bagkant
Madde 27:

Genel Kurul toplantitarina Idare
Meelisi Reisi bagkanhk eder. Onun
yvoklugunda  bu  gérevi  reis
vekillerinden biri yapar. Bagkan
vekillerinin de yoklugunda Genel
Kurulca toplants bagkam segilir.

Karar Yeter Sayist
Madde 28:

Genel Kurullarda kararlar Ttirk
Ticarel Kanunundaki éz¢l haller
diyinda oy ¢oklugu ifc alinr.

Yilhk Belgeler
Madde 29:

Idare Meclisi raporu, denef¢i
raporlart, ydhk bilango ve kar ve
zarar  hesabi, Genel  Kurulda
bulunan pay sahiplerinin isim ve
pay miklarmn gisterir gizelge ve
Genel Kurul tutanagimdan tiger
kopya Genel Kurulun son toplanti
giintiden baglayarak bir ay iginde
Ticaret Bakanlifina  gonderilir
veya toplantida hazir  bulunan
Komisere verilir. Sermaye Pivasas:
Kurulunea diizenlenmesi
sngaorilen mali tablo ve raporar ile
bagimsiz  denetlemeye  tabi
olunmasy  durumunda  bajimsiz
denctim raporu Sermayc Piyasasi
Kurulunca belirlenen usul  ve
csaslar dahilinde Sermaye Piyasast
Kuruluna gonderilir ve kamuya
duyurulur.

Sozlesme Degisikligi
Madde 30:

Bu ana sozlesmede degisiklik
vapilmast  veya  uygulanmass
Ticaret Bakanhigimin ve Scrmaye
Piyasast Kurulunun iznine baglidir.
Bu konudaki degisiklikler usuliine
uygun olarak onaylanip Ticaret
Siciline fteseil etiirildikien sonra
ilanlan tarihinden baslayip gegerli
olur.

Besinci Bisltim
Yilhk Hesaplar
Hesap Dinemi

Madde 31:
Sirketin hesap donemi
01/0172004  tarihinden itibaren

takvim yihdir ve (cak ayimnm
birinei gimit baglar Arahk aymin
sontincu gOnit biter,

Kanrn Dagitum
Madde 32:

Holding’in ddenen ve tahakkuk

eltiritmesi  gereken  her  turld
masrallan, amortismanlan  ve
ayrdmas:  gerekli - kargiliklan,
Holding’in hesap dsnemi
sonundaki gelirlerinden

indirildikien sonra gerive kalan
miktar, llolding’in vergi oncesi
dagttima esas olan karnint tegkil
cder. Bundan:

a) Tark  ticaret  Kanunu
hitkiimlerine gore %65 kanuni yedek
akge ayrdir,

b} Holding tizel kisiligine
ferettiip  eden  bilctimle  mali
yukiimlulukler dugiiliir.

¢) Bakiyeden Sermaye Pivasas
Kurulu'nea tesbit ofunacak oran ve
miktarda birinei temetti aynhr.

d) Bakiyenin  kismen veva
tamamen, fevkalade yedek akgeye
aynimasina veva dagitiimasia
Genel Kurul yetkilidir,

Kanun hitkmi gere@i aynlmas
gereken yedek akgeler ve ana
soziesmede  pay  sahipleri igin
belirlenen birinei temeltii
aynlmadik¢a, Genel Kurul'ea
bagka yedek akee ayrilmasina veya
crtesi yila kar aktarnimasina ve
idare Meclisi azalan ile memur,
mitstahdem ve isgilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Karm Dagitim Tarihi
Madde 33:

Karm dagitim tarihi ve gekli
Scrmaye Pivasast Kurulu tebligleri
gozetilerek Idare Meclisinin teklifi
tzerine, Genel Kurul tarafindan
kararfagtirelir. Bu ana sozleyme
hitkitmlerine gore dagititan kartar
geri alinamaz,

Yedek Akge
Madde 34:

Sirket tarafindan safi kardan
ayrilan %5 oramndaki adi yedek
ak adenmis sermayenin begte
birini buluncaya kadar ayrihr. Tork
Ticaret  Kanununun  467’inci
maddesi hilkmi sakhdir.

Altmer Béltim
Cesitli Hitkiimler
Fesih Ve Tasfiye
Madde 35:

Sirket Tiirk Ticarct Kanunda
gosterifen sebeplerle infisah eder
veya fesh edilir. INastan baskaca

bir scheple fesih veva infisah
halinde tasfive umumi heyelge

segilecek  tasfiye  memurlan
tarafindan icra cdilir. Tasfiye
iglemleri Tark Tiearct Kanunun

ilgili hitktmleri uyannca yapihr.

Kanuni Hitklmler
Madde 36:

Bu ana sozlesmede yazih
olmayan hususlar hakkinda Turk
Ticarct Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili  mevzual
hukiimleri uygulamr.
Ticaret Bakanlifir' nca

Giinderilecek Ana Siizlegsmeler
Madde 37:

Sirket  bu ana  sozlegmeyi
bastirarak ortaklara verecedi gibi
on  nishasim da ‘Ticaret
Bakanligina gonderecektir. Bir
nisha  da  Scrmaye  Piyasast
Kuruluna gonderilir.

Yedinci Bisliim
Gegici Hiikiimler
itk Idare Meclisi
Madde 1:

fsbu ana sizlegme ile i1k olagan
genel kural toplantisina kadar
vazife garmek (izere Idare Meelisi
azalan olarak;

Aydin Daogan, Yekta Okur ve
Ahmet Kemal Ulusu segilmisterdir,

Hk Murakiplar

Madde 2:

Ik Olagan  genel  kurul
toplantisina kadar gorev ifa ctmek
ilzere ki Londra  Asfalt

Sivayugpasa Duragt 2%inci Tag Yol
Tung Apt. Kat. 4 Daire 13
Bahgelievler Istanbul adresinde
mukim T.C. Tabiyetinden Ertugrul
Alptekin sirket murakibi olarak
segilnusgtir,

Yeni Sekil

Birinci Boliim

Kurulus-Ticari Unvan-Amag
Ve Konu-Merkez-Sitre Konu:

Madde 4:

Holding, amacim
gergeklestirmek  igin  baslica
agagida belirtilen igleri yapabilir.

A) Aracthik faaliyeti ve menkul
kiymet  porlfoy  isletmeciligi
niteliginde olmamak kaydiyla; her
tirlt  ticarcl, sanayi, ziraal,
madencilik, cnerji, ingaat,
ulagtirma,  finans, bankaalik,
sigortacthk, turizm, hizmet, basm-
yayin ve reklamethk gibi alanlarda
kurulmug veva kurulacak verli
veya yabanes her 10 sirketlerin;

a) Kuruluglarr sirasinda veva
sonradan sermayelerine,
yonetimlerine ve denetimlerine
katiabilir,

b) Onceden pay sahibi olsun

olmasin, her tirlit  sermaye
artiglarma katilabilir.
¢)  Arachk  ve  portloy

isletmeciligi niteliginde ofmamak
kaydiyla: hisse senetlerini. kurucu
ve sair intifa senellerini. ortaklik
paylanime,  gikardiklari  veva
grkaracaklart  her tarld tahvil,
{inansman bonosu, katilma intifa
scnedi, kar ve zarar orlakhs
belgesi veya Sermaye Piyasasi
Kurul tarafindan kabul cdilceek
diger menkul  degerleri veva
kiymetli  evraki satin alabilir,

bagkalarina satabilir veya baska
senel ve paylarla degigtirebilir.
1 ¢)  Aracihk  yapmamak

kaydivlay her tirld hisse senctieri
veya infifa 1 senctlerinin pay ve
temettii kuponlanm ve tahvillerin

faiz kuponlarim  Sermaye Pi
Mevzuatemn izin verdigi
senctlerinden

atabilir ve satab:

d} Holding'in istirakleri ile
sirlt olmak  Ozere  sermaye
artislarinen veya tahwil ihraglannm
suskripsiyon iglemlerine aracihik
yapabilir, buiglemlerin plasman ve
asgari verimbilik yanlerini temin
cdcebilir, satdan tahvillerin ana
parast ile faizierinin vadelerinde
ddenecegini taalihiit, garanti ve
tekefful edebilir.

¢) Odiing para verme iglemlerine
iligkin mevzuata aykin olmamak
kaydiyla; finansman ihtivaglaring
kargilamak Qzere teminatli veva
teminatsiz ofarak her il ddiing
ve avanslar verebilir.

f) Bankalar veya diger mali
kurutuslardan alacaklan keedilerin
ve resmi makamlarca  belirh
vadelere crtelenen veya biisbiitin
kalkmas belirli sartlarm
gergeklesmesine baglanan vergi ve
resimlerle sair yiikimlolaklerinin
femini igin taahhit. garanti ve

I¢tide,
t olarak satin

kefalette bulunabilir ve
kargiligmda  her (orl  teminat
alabilir.

B) Holding:

a) Iler tirld ticarel. sanayi,
ziraat, madencilik, encrji, ingaat.
ulagtirma,  finans.  hankacilik,
sigortacihik, turizm, hizmet. basim-
yaym ve reklamerhik gibi alanlarda
faaliyet icra cden veya edecek yerli
veya yabane) gergek ve tiizel
ilerle  her tirden  orfakitk
kurabilir. bu alanlarda [aalivetle
bulunan  her tirden igletmenin
yonetim ve denetimine katilabilir
ve sozil edilen faaliyvel alanlannda
dogrudan dogruya kendi adina
isletmeler kurabitir ve vatimmlar
yapabilir.

b) Istigal konusuna giren ithalat
ve ihracati yapabilir.

¢) Her nevi imtivaz, iltira beraty,
know-how ve lisanslant  salin
alabilir ve satabilir. bunlan bir
ticret mukabilinde kultanmak tizere
kira anlagmalar vapabilir,
iglirakterine  kultandirabilis  ve
bagkalarma kivalayabilir.

¢) Maden kanunu ve tag ocaklan
nizamnamesi uyannca her tiirlii
arama ve istetme rubsatr alabilis,
gesgek veya tiizel kisilerin sahip
olduklan  bu tirden ruhsatlan
devralabilir, kendi sahip oldugu
ruhsatlart  devredebilir  veya
orfaklaga kullanabilir.

dy lgbirigi yapip verli veya
yabanct gergek veya tizel kisilerle
mali  sorumbutuk  dagilhimia
dayanan anlagmalar yapabilir,

) Holding yeni yatinm alanlan
bulmak amaci ile proje geligtirme
galismalan yapabilir. Gelistirdigi
projeleri katifdin veya katilmadign
sirkeflere veya diger isletnelere bir
bede! karsiliginda veya kargihksiz
devredebilir.

¢) lolding, katildift  veva
katithnadign girketlere ve diger
igletmelere  Sermaye  Piyasast
Kanunu  ve  ilgili  mevzuat
hitktnmlerine uygun olarak yatinm,
finansman, organizasyon, yénetim
ve pazarlama konulannda bir bedel
karsihiginda  veya  kargthiksiz

(Devamy 453 . Saviada)
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damgmanhk ve yararli gordagi her
tiirl) hizmetleri yapabilir.

D) Tolding, kuracagt tesisler,
vapacags yatrnmlar  ve  cari
ihtiyaglan igin kisa, orta ve uzun
vadeli ticari, sinai, turizm, ihracat,
ithalal, av kefalel, teminal
mekiubu ve sair her el kredileri
i¢ ve dig linansman kurumlarindan,
verli ve yabanai igletmelerden, $zel
ve kamu kurwluglarindan, temin
cdebilir, istikrazlarda bulunabilir,
feminat ve Kefalet mektuplan,
adiing para alabilir ve bu igler igin
Holding’e ait  gayrimenkulleri
ipotek, menkulleri rehin ettirebilir,
isletme rehni yaptirabilir ve gerekli
her torl tasarrufta bulunabilir.

E) Holding. satin alma, ingaa ve
yap-islet-devret dahil sair yollarla
gayrimenkul ve gayrimenkullere
iligkin ayni ve sahsi haklan iktisap
cdebilir, iktisap edilen
gayrimenkullere ve ayni ve sahsi
haklara salig, devir ve ferag dahil
diledii yekilde tasarrufl edebilir ve
bunlar tizerinde ipotek ve bagkaca
ayni ve gahsi haklar tesis edebilir,
bunlan kismen veya tamamen
kiraya verchilir.

Holding, kendi hak alacak ve
borglaniin ve uglinedl gamstann
dalii borglanmin tabsil, tediye ve
temini igin ipotek, isletme ve
menkul rehni dahil ayni gahsi ve
nakdi her tirla teminati ve kefaleti
alabilir, verebilir, bunlar tzerinde
her tirl tasarrulta bulunabilecegi
gibi alinnug ipotekieri, islotme ve
menkul rehnini ek, leminatfan
iade edebilir.

Holding,  Scrnaye
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri  ve  yardrlikie
bulunan sair mevzual hikiimlerine
ve ishu Ana Sazlesme’nin 29.
maddesi dizenlemesine de uymak
koguluyla yukanda D ve E
bendlerinde belittilen islemlerden
Holding’in kendi adma ve igtirak
ve bagh ortakhiklan dahil 3. kigiler
Ichine garanti, kefalet, ipolck ve
menkul rehni dahil benzeri her
tardtt ayni ve sahsi kefaleti alabilir,
verebilir, bunlar tzerinde her tirl
tasarrufla  bulunabilecegi  gibi
alinmms  ipotekleri, igletme ve
menkul rehnini fek, teminatlan
iade edebilir. Sirket’in kendi adma
ve 3. kistler lehine, garanti, kefalel,
teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki  lesis  etmesi
hususlarinda  sermaye  piyasas
mievzuall gergevesinde Belirfenen
esaslara uyulur,

F) Holding, Tirk Ticaret
Kanununun 468, maddesi uyarinea
Katldign  girketlerin. memur
mistahdem ve iggiler igin hikmi
sahsiyete haiz yardim sandiklan ve

Piyasast

sair sosyal orgiitler  kurabilir,
buntann stirekliliklerini temin igin
yonetimine  ve  igletilmesine
katelabilir. Bu kuruluglann
varliklanme  en iyi  sekilde
verimlendireeck yatirimlara
girigebilir. Kanun  hilkimlerine

uygun ofarak Tolding, mensuplart
igin sosyal gayeli vakiflar kurabilir,
bu gesit vakilara katlabilir ve
yardim edebilir.

Holding  Sermaye  Piyasasi
Kurulu  farafindan  belirlenen
csastar dahilinde; genel biit
dahil dairelere, katma bitgeli
idarelere, il ozel idarclerine,
beledivelere ve kovlere, Bakanlar
Kurulu’nea vergi muafiveti tanian
vakillara, kamu menfaatlerine

yararlt saytlan demcklere, bilimsel
aragirma gelistirme faaliveterinde
bulunan kurumlara ve Kurujugslara,
tniversitelere, Sgretim kurumlarina
ve bu gibi kisi veya kurumlara
yardim ve bagugta bulunabilir.

G) Holding, konusuna giren her
torliy ticari ve smai igleri kendi
ortaklart ve idare meclisi azalart ile
de yapabilir.

G) Holding, yukarida
sayitanjardan bagka ilerde yararl
ve gerekli gériileeck bagka iglere de
girigmek istedigi takdirde, bu istek
Idare Meclisinin Onerisi iizerine
Genel  Kuruhun  onaylamasina
sunulacak ve bu yolda Karar
almdiktan  sonra diledigi igleri
yapabileceklir. Ana sozleymenin
degigikligi niteliginde olan bu
karann uygulamast igin Sanayi ve
Ticarel Bakanhgindan ve Sermaye
Piyasast Kurulundan gerekli izin
almacaktir.

Merkez Ve Subeler
Madde 5

Sirketin merkezi Istanbul*dadir.
Adresi Burhaniye Mah. Kisikli
Cad. No:65 Uskadar’dir, Adres
degigikliginde yeni adres, ticarct
siciline tescil ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi‘nde ilan cttirilir ve
ayriea  Gumrttk  ve  Ticaret
Bakanlig'na ve Sermaye Piyasast
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan
cdilmig adrese vapilan tcbligat
Sirket’e yapilang sayihir. Tescil ve
itan edilmis adresinden ayritmig
olmasina ragmen, yeni adresini
sirest iginde tescil  ettirmemig
girket igin bu durum fesih sebebi
sayihir,

ikinei Bolim

Sermaye, Hisseler, Sermaye
Piyasast Araclan

Kayitlh Ve Cikarilimis Sermaye

Madde 7:

Holding 2499 Sayili Sermaye
Piyasass Kanunu hitkitmlerine gére
kayitlt sermaye sistemini kabul
etmiy  ve Sennaye Piyasast
Kurvlu'nun 29.03.1994 tarih ve

299 sayilt izni ile bu sisteme
gegimnigtis.
Holding’in kayitli  sermayesi

4.000.000,000,-(dortmilyar) Tark
Lirast olup her biri 1 (bir) Tirk
Lirast itibari degerde
4.000.000,000  dortnilyar) adet
paya baltinmustar.

Sermaye  Piyasast  Kurulu
tarafindan verifen kayith sermaye
tavan izni, 2012-2016 yillar (5) yal
igin gegerlidir. 2016 yilt sonunda
izin  verilen  kayith  sermaye
tavamna ulagilamamy olsa dahi,
2016 yilmdan sonra  Yénetim
Kurutu'nun sermaye artirim karart
alabilmest igin; daha Snee izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan
fufan  ig¢in  Sermaye  Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak surctiyle
Genel Kurul'dan yeni bir siire igin
yetki  almast  zorunludur. Soz
konusu  yetkinin - almmamas
durumunda,  Holding  kayith
sermaye  sisteminden  gikimg
sayilir. Holding’in 2.450.000.000.-
(ikimilyardortyiizellimilyon) Ttrk
Lirast  tutarindaki  gikanlmg
sermayesinin  tamamy  ddenimig
otup, her biri 1.-(bir) Turk Lirasi
itibari degerde tamami hamiline
yazile  toplam  2.450.000.000
(ikimilvardortyiizellimilyon) adet
paya boliinmistiir,

Cikartdmtg sermayenin
4530.751.824.-Turk Lirasi nakden
Sdenmig, 70.173.-Tark Lirasi ise
ayni scrmaye ofarak vazedilmis,
F999.178.003.-Tack Lirast isc i
kaynaklardan kargitanmig olup,
sermayeye  ilave  edilen ¢
kaynaklan temsilen ihrag edilen
paylar pay sahiplerine paylar
nispetinde bedelsiz olarak
dagittlmugtir.  Sermayeyi  temsil
eden paylar kaydilestirme esaslar
gergevesinde kayden izlenmekte
olup, ihrag cdilen paylarin tamami
satihp bedelleri tahsil edilmedikge
yeni pay ihrag edilemer.

Yonetim  Kuruu, 2012-2016
yillani arasinda, Sermaye Piyasast
Kanunu hitkinnlerine uygun olarak
gerekli gordugi zamantarda kayith
sermaye favamna kadar hamiline
vazili  paylar  ihrag  ederek
¢ikariimig sermayeyi artirmaya,
itibari degerinin tizerinde pay ihrag
clmeye ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklanim Kismen veya
tamanmen  kisitlayier  nitelikte
karartar almaya yetkilidir,

Holding sermayesi, Tiirk Ticaret

Kanunu ve Scrmaye DPiyasasi
Kanunu  hakdmleri  dahilinde
arltinhp  azaltilabilir.  Sirket

sermayesini temsil eden paylar,
kaydilestirme esaslan ¢ergevesinde
kayden izlenir.

Her bir payin itibari  deferi
10.000.-(onbin) Turk Lirasy iken
ance 5274 sayih Tork Ticarct
Kanunu’nda Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanun
kapsaminda  1.Yeni-(bir) Tark
Tirasi, daha sonra 4 Nisan 2007
farih ve  2007/11963  sayih
Bakanlar Kurulu Karan ile Yeni
Titrk Tirast ve Yeni Kurug'ta yer
alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldinlmast nedeniyle |-

(bir) Turk Lirast olarak
degigtirilmigtic.  Bu  degigim
nedeniyle  toplam  pay  sayiss

azalmg olup, 10.000.-(onbin) Turk
Lirahk 100 adet pay karsilifinda |
Tiirk Lirast itibari degerli bir pay
verilmigtir. Saz konusu degigim ilc
itgili  olarak  ortaklann  sahip
olduklan paylardan dogan haklart
saklrdir.

Isbu csas sozlesmede yor alan
Lirast™ ibarcleri yukarida
belirtilen Bakantar Kurulu Karar
uyarinea degistiritmis ibarclerdir.

Hisse ihraci
Madde 8:

Hisscler Yonetim Kurulu karan
ile Tork Tiearet Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast
Kurualu duzenlemeleri ve Sermaye
Piyasass Mevzuali hitkimlerine
uygun olarak ihrag cdilir.

Intifa Senetleri
Madde 9:

Scrmaye Piyasast Kanunu ve
ilgili mevzuat uyannca Gonel
Kurul karart ile her tip ve gckilde
ve qesith haklar veren intifa
senetleri gtkartilabilir.

Kar pay1 kuponlart hisse ve intifa
senctlerinden ayrt iscler hamiline
sayilirlar ve Holdingcc hig bir
tahkik yapilmadan bunlara ait
ademeler hamiline yapilabilir

Turk Ticaret Kanununun 402°nei
maddesi hitkamleri mah{uzdur.

Pay Devirleri
Madde 10:

Paylarin devrinde, Tork Ticarct
Kanunu, Sermaye Piyasas)
Kanunu,  Secrmaye  Piyasasi
Dizemdemeleri, Sermaye Piyasast
mevzuatin itgili sair
duzenlemeleri, Merkezi Kaydt
Sistem  kurallant  ve  hisselerin
kaydilestirilmesi ile ilgili sair
dizenleinelere uyulur.

Sermaye Piyasast Araglars
Madde 11:

Sirket vurt i¢i ve/veva diginda
gergek ve tilzel kigitere satlmak

iizere Tark Ticaret Kanunu,
Sermave Piyasas Kanunu,
Scrmaye as1 Kurulu

diizenlemeleri, Sermaye Piyasas:
Mevzuatt ve yirtirlakteki sair
mevzuat hikimlerine uygun olarak
her tiirdi fahvil, finansman bonosu,
katihma intifa scuedi, kar ve zarar
ortakligs  belgesi ile Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan kabul
edifecck sermaye pivasast araglan

ve/veya kiymetli  cvraki ihrag
edebilir.

Bu  madde kapsanundaki
sermaye  piyasass  araglant ile
kiymetli - evrak  Tirk  Ticaret
Kanunu ve Sermaye Pivasasi

Kanunu hitktimlerince caiz olmasi
halinde Yénetim Kuruhu karariyla
¢ikartilir, grkartiddmast Genel Kuru!
kararma bagh olanjarda ise Genel
Kurul ¢rkarmaya iligkin zaman ve
kogutlanin saptanmasint Y onctim
Kuruluna birakabilir.

Ugtincil Bilitm

Yinetimt Kurulu

Yonetim Kurulunun Secimi,
Siivesi Ve Giirev Taksimi

Madde 12:

Sirket, Genel Kurulea segilecek
en az 6, en gok 12 dyeden olugan
bir Yonetim Kurulu tarafindan
yonelilir ve temsil olunur. Yonetin
Kurulu'nun  Sermaye  Piyasast
Kurulu'nea belirlenen oranda veya
adette  Gyesi  bafinsiz five
nitcliiine haiz adaylar arasindan
segilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu
fiye adaylarinin belirfenmesinde,
aday gosterilmesinde, sayist ve
niteliklerinde, segilmesinde, azil
veiveya gorevden avrilmalaninda

Sermaye Piyasass Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu
duzenlemeleri  ve  ytrirlikie
bulunan ilgili  sair  mevzuat
hitkiimlerine uyulur.

Yonctim  Kurubu  Uyelerinin

Sirketin [aaliyet alanma iligkin
islem ve fasarruftan diizenleyen
hukuki esaslar hakkinda temel
bilgiyi  hai Sirket  yonetimi
hakkinda yetigmiy ve dencyimli,
mali tablo ve raporlan irdeleme
velenegi bulunan ve fercihen
yiiksek 8grenim gérmis kisilerden
segilniesi esastir,

Yaonetim  Kurufu,  vetki  ve
sorumlufukfarmn perefii  gibi
yerine getirilebilmesi igin yeleri
arasindan bir Bagkan, gerck(igi
kadar da DBagkan Vekili seger;
ayrica Oyeleri arasinda ihtisas

gerektiren  konularda  sorumiu
iiyeleri belirlemek ve bu arada
gerekli gordigi takdirde

yetkilerinin bir balomting, Sirket
islerinin belirli kisnmlarom, aldig
kararlarin uygulanmasimin
izlenmesini fistienceek murahhas

tiyeleri de saptamak surctivle gérev
dagifomy yapabilir.  Murahbas
iiyeler,  Kendilerine  birakilan
alandaki  battin - yetkileri  ve
sorumlulugu devraliug olurlar. Bu
kapsamdaki iglemler nedenivie, ve
ancak  minhasiran  yonelim
kurulunun yetkisine giren ve devri
Kabil olmayan yetki ve gorevieri
muhafaza edilmek kaydiyla, kural
olarak diger Yonctim  Kuorulu
Uyelerinin  sorumiulugu  soz
konusu olmaz. Yénetim Kurufu
ityelerinin yaridan fazlas
yiritmede gorev isilenemez, bu
husus ozellikle fyelerin
gorevlerinin tammlanmasinda
dikkate alunr.

Yonetim Kurnfu Bagkam, kurul
toplanti gagri ve gorligmelerinin
dizgiin gekilde yapiimasim ve
alinan kararlarm tutanaga
gegirilmesini saglamakla
ytkitimladir, bu sorumlulugunu
Yonetim  Kurulu - Sckreteryast
aracthiyla yerine gelirir. Yonctim
Kurulu Bagkan Vekili, kendisine
Baskan tarafindan devredilen yotki
ve sorumiulukiar tstlenir,
Bagkanm herhangi bir nedenie
katdamadign kurul toplantilanim
yonetir ve Bagkana tam iglevierinin
gergeklestirilmesinde  yardimes
olur.

Yonetim Kuralu Uyeleri en ok
3 yil gorev yapmak tzere segilirler.
Genel Kurulun segit kararinda
gorev siiresi agikga belirtilmemigse
segim  bir vl igin  yapilnus
addolunur.

Yonetim Kurulu gyeliklerinden
birinin  herhangi bir  sebeple
bogalmast halinde yerine gerekli
nitelikleri tagivan  bir kisi ilk
{oplanacak Genel Kurulun onayma
sunulmak zere Yonetim Kurulu
tarafindan sc¢ilir. S8z Konusu Kisgi,
uyeligi Genel Kurul tarafindan
onaylanmak  kosuluyla  yerine
segildigi Kiginin stiresini tamamlar.

Genel  Kurul lizum  goriirse
Yanetim  Kuruhu Uyelerini her
zaman deigtirebilir.

Yonetim Kurulunun Gorev Ve
Yetkileri
Madde 13:

Yonetim Kurulu, yiriirlakteki
mevzuat ve isbu ana sozlesme ile

kendisine  verilmis  bulunan
gorevleri  yerine  gelirmekle
yikimlidur. Gerek yasalar ve

gerekse  ighu  ana  soézlesme
diizenlemelerine gire Genel Kurul
kararim gercktirmeyen tim is ve
islemler Yonetim Kurulu
tarafindan yerine getirilir.

Yaonetim Kurulu gerek yasalar ve
gerekse isbu ana sozlegme ile
kendisine  yikklenen gorev ve
sorumluluklarim yerine getirirken
bunlan kismen girket biinyesindeki
komitclere islevierini de agikga
belirfemek suretiyle ve fakat kendi
sorumlulugunu bertaraf ctineksizin
devredebilir.

Yénetim  Kuralu  Uyeleri,
Sirketin ve pay sahiplerinin
gtkartaring - korumak, gézctim,

izleme, yonlendirme ve denetim
amacina yonelik  ofarak, bapl
ortakhk. istirak  ve miglerek
yainetime tabi ortakitklarn yonetim
kurultarinda  gorev  alabilirler.
Bunun  haricindeki  pérevler
Yénetim Kurulunun kabul edecegi
kurallar dahilinde ve onaye ile
miymkindiir.

(Devami 454, Sayfada)
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Sirketin Temsil Ve ilzam
Madde 14:

Sirketin Yonetimi ve disanya

Kargt temsili Yonetim  Kurulu
tarafindan  ifa  cdilir.  Sirket
tarafindan verileeck biitiin
belgelerin ve yapilacak

sozlcgmelerin gegerli olabilmesi
igin sirket resmi Ginvany altina
konulmus sirketi ilzama yetkili kigi
veya Kigilerin imzasuu tagimas
gereklidir. Sirketi temsil ve ilzama
kili olanlar ve yetki simrlari
Yonetim Kurulu tarafindan tesbit
edilip usulen tescil ve ilan olunur.
Genel Kurul veya Yonetim Kurulu
karan ile idarc iglerinin veya tomsil
salahiyclinin hepsi veya bazilar
Yonetim - Kurulu @y olan
murabhaslara birakilabilir.

Yénetim Kurulu Toplantitar:
Madde 15:

Yonctim  Kurulu  ayda  bir
defadan az olmamak kaydiyla
Sirket  iglerinin  gerektirdigi
zamanlarda toplanir.

Yanctim Kurulu kural olarak
Baskanimin veya Bagkan Vekilinin
gagnsi iizerine toplamr. Uyelerden
en az 3'0nitn istegi halinde de

Yonetim  Kurulunun  toplantiya
gagnimast  zorunludur.  Aynea

Denelgilerden herhangi biri de
Yonetim Kurulunu giindemini de
saptayarak toplantiya gagirabilir.
Toplantt ¢agrilarmmn gindemi
igermesi, toplanty giniinden en az 7
glin once yapilmast ve gagnya
giindemde yer alan konularla ilgili

her tarli belge ve  bilgilerin
eklenmesi zorunludur,

Yonetim  Kurulu  toplantlar
kural olarak Sirketin  yénctim
merkezinde yapihr. Ancak
Yonetim Kurulu karanna

dayamlarak merkez gehrin bagka
bir yerinde veva sair bir kentte
toplanti yaptimasi da caizdir.

Yanetim  Kurufu  Uyelerinin
toplantrdara  bizzat  katihmalan
esastir; loplantitara uzaktan crigim
saglayan  her turlo  teknolojik
yantemle Katlabilinir. Toplantya
kattlamayan. ancak gdriiglerini
yaztlt olarak  bildiren  dyenin
gorigleri diger diyelerin bilgisine
sunulur.

Yonctim  Kurulu  kararlan
imzalanarak  karar  deflerine
gegirilir. Olumsuz oy kullanan
ttyelerin gerekgelerini de belirterek
tutanagit imzalamalann  gerekir.
Toplantiva iligkin  belgeler ile
buntara iligkin yazigmalar Yonctim
Kurutu  Sekreteryasy farafindan
diizenli otarak argivienir. Baginsiz
Yénetim Kurulu Uyelerinin olumlu
oyunun arandigt hallerde, olumsuz

oy  kullanmast durumunda,
Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerinin angordiigi

tedbirlere uyulur.

Yonetim Kurolu Uyelerinin en
az yanisindan bir fazlasiin katthim
ite toplamr ve kararlanm kablan
tyelerin - oy¢oklugu ile verir.
Oylarin csitligi halinde oylanan
konu ertesi toplanti gimdemine
aliir; bu foplantida da oygoklugu
saflanamazsa oneri reddolnimug
saythir, Yénetim Kurulu Uyelerinin
her birinin konum  ve  gérev
alanlarina bakilmaksizin bir oy
hakks vardir.

Tark Ticaret Kanununun ilgili
hitkiimlerine uygun olarak

iiyelerden  birinin énerisine
digerlerinin yazih onayt ahnarak
Kkarar verilmesi caizdir.

Yinctim Kurulu Sekreteryas:
Madde 16:

Yauetim Kurublu Bagkanina bagli
olarak ¢aligmak iizere yeterli
saytda ve nitelikte  clemandan
olusan bir sekreterya kurulur.
Yanctim Kurulu Sckreteryasimn
baglica porevieri asagida
gasterilmigtir:

Gerek Yonelim Kurulunun ve
gerekse  Komitelerin - toplant
hazidiklanm yapmak ve toplante
tutanaklarim  diizenlemek, Adi
gegen kurul ve komitelerle ilgili
dahili yazegmalan izlemek, Gerekli
tim dokimantasyonu dizenlemek,
Argivi oluglurmak ve giineel olarak
izleyip dozenlemek, Kurul ve
Komite fiyeleri arasinda iletigimi
saglamak.

fera Kurulu  ile
Komiteler

Madde 17:

Diger

Yonetim - Kurulu,
sorumlutukiarinin
bigimde yerine  getirilmesini
saglamak iizere Sirketin
gercksinimlerini de dikkate alarak
fera Kurulu Denetimden Sorumlu

gorey  ve
saghklt  bir

Komite, Kurumsal =~ Yonctim
Komitesi ile yelerli sayida sair
komite olugturur.  Komitelerin

olusturma Kararlarinda gérev ve
¢ahgma alanlan ishu Ana Sozleyme
hiikiimleri de  dikkate alinarak
eirafh olarak belirlenir. Yanetim
Kurulu her zaman komitelerin
gorev ve gahgma atantannn yeniden
belirleyebilecegi pibi tyelikicrinde
de perekli gordagi degigikleri
yapabilir.

Komiteler Sermaye Piyasast
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri  ve  yirtrlikte
bulunan ilgili sair mevzuat ve isbu,

ana sozlesnie hakimleri
gergevesinde yaplandinir.
Komiteler  bagimsiz  olarak

caligmalanm yaritir ve Yonetim
Kuruluna  éneriferde  bulunur.
Ancak  icra kurulu  digindaki
komitelerin Sirket iglerine iligkin
olarak icrai karar alma vetkileri
yoktur: komitelerin  oncrdikleri
hususlarda  karar alma yctkisi
Yonelim  Kuruluna aittie. lera
Kurulu icrai iglemleri Tiirk Ticaret
Kanunun'nun ilgili  hikamleri
¢ergevesinde  Yonctim  Kurulu
karart ile ayrmtle bir gekilde
belirtenir.

Komiteler caligmalarinin
gereklirdigi sikhikta ve Komite
Bagkanimm daveti tizerine foplanir.
Tam  galigmalar  yazlt  olarak
sirdiiriilitr ve  gerekli kayitlar
tutulur. Komitelerin tiim yazigma
ve bilgilendirme isleri Yonetim
Kurutu Sckreteryass tarafindan
yriitithir.

icra Kurulu
Madde 18:

Yonetim Kurulu, Sirket Iy ve
iglemlerinin - kendisi  tarafindan
belirfenmis is programi ve bitgesi
gergevesinde 3 titfmesini
gereeklestirmek  dzere  yeterli
sayida tyeden olusan bir lera
Kurulu kurar. Kurulus kararinda
fera Kurulunun  karar almaya
yetkili olacags konular ve suwrlan

ctrafly sekilde belittenir.

fera  Kurwlu,  galigmalarmi
yonlendirecek ve dolayisiyla Sirket
is ve islemierini deruhtc edecck
tera Bagkami. Ydnetim Kurulu
Uyeleri arasindan betirtenir, ancak
Yonetim Kurulu Bagkan ile fcra
Bagkam aym kigi olamaz. Yonetim
Kurulu, lera Kurulu tyelerin
belirlerken  icra Bagkammn
aneriterini dikkate ahir.

fera Kurulu Baskanmm daveti
iizerine Sirket iglerinin gerektirdigi
stklikta toplamr. Toplantlara icra
Bagkantn uygun gordigii Sirket
yoneticileri ile Qigiinet kigilerin de
Katilmass caizdir.

Denetiniden Sorumiu Komite
Madde 19:

Denetimden Sorumlu Komite,

Sermaye Piyasass Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri  ve  yiinirlitkte
bulunan  igili  sair  mevzuat

hikiimlerine uygun olarak teykil
edilit  ve faaliyet  pésterir.
Denctimden Sorumlu Komite nin
gorev alanlan, galigma csaslan ve
hangi tiyelerden olugacafi Yénetim
Kurulu tarafindan belistenir ve
kamuya agtklamr.

Denetimden Sorumlu komitenin
gorev ve sorumlubugu, Yonetim
Kurulunun Tark Ticaret
Kanunundan dogan sorumiutugunu
ortadan kaldirmaz.

Denetimden Sorumfbu Komite
gerekli gordiign takdirde belirli
hususlan Sirket Genel Kuruluna
bildirebilir.

Kurumsal Yinetim Komitesi
Madde 20:

Kurumsal Yanetim Komitesi,
Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasass Kurulu
diizenlemeleri  ve  yiirirliikte
buluman  ilgili  sair  mevzuat
hukitmlerine uygun olarak teskil
cdilir,  laaliyet
mevzuatin
komilelerin gorevlerini de yerine
getirebilir.

Kurumsal Yonetim Komitesi'nin
gorev alanlari, ¢aligma esaslan ve
hangi tiyelerden olusacagr Yénetim
Kurulu tarafindan belirlenir ve
kamuya agiklamr,

Yinetim Kurulu Uyelerinin
Uereti
Madde 21:

Yonetim Kurulu Bagkan, Bagkan
Vekili ve Uyelerine saglanacak
mali haklar

Genel Kurul tarafindan saplamr.
Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeierine “saglanacak mali
haklarin helirlenmesinde, Sermaye
Piyasast Kanunu,

Sermaye  Piyasasi  Kurulu
diizenlemeleri  ve  yiriirlitkte
bulunan ilgili  sair  mevzuat

hitkiimlerine uyulur.

Komite Bagkan ve Uyelerine
herhangi  bir  deret  ddenip
ddenmeyceeii  ve  odenmesi
halinde tutar ve kogullan ilgili
komitenin olugturulmas: kararinda
Yonetim Kurulu tarafindan tesbit
olunur.  Komite bagkan ve
tiyclerinin aym zamanda yonetim
kurulu bagkan ve Qyesi olmasi
durumunda séz konusu komite
iiyelerine herhangi bir ileret ddenip
ddenmeyceegii  ve  ddenmesi

halinde tutar ve kosullars gencl
kurul tarafindan belirlenir.

Sirket Yénetim Kurulu U
ve Gist  ditzey  yoneticilerine
safilanacak mali haklar ile ilgili
olarak olugturulan ve Sirketin
kurumsal internet sitesinde kamuya
agiklanan “deret politikas1™, ayn
bir giindem maddesi olarak genel
kurulda pay sahiplerinin bilgisine
sunulur.

Dordiincii Béliim Denctgiler
Denetgilerin - Se¢ilmesi Ve

Siiresi
Madde 22:
Genel  Kural  pay  sahipleri

arasindan veya digaridan, bir ila iig
yil goirev sitresi ile bir ila g denetgi

seger.  Gdérev  siiresi biten
denetginin - yeniden  segilmesi
caizdir. Genel Kurulun segim
kararinda gdrev  sliresi  agikga

belirtilmemigse segim bir yil igin
yaptlong addotunur.

Denetgiferin - belirlenmesinde.
segiminde, gorevden alinmasinda
veya denclgilerden birinin
gorevden ayrilmast halinde yerine
yeni bir denetgi atanmasinda Tiirk

Ticaret Kanunu ve yuraritkte
bulunan sair mevzuat hitkiimlberine
uyulur.

Denetgilerden  birinin - veri
herhangi bir sebeple bogalnug
otursa, diger denetgi  Genel
Kurulun ilk toplantisina  kadar
gorev  yapmak Ozere gerekli
nitelikleri  bulunan  bir  kigivi

bogalan denetgiliie seger. Her iki
denelgi de herhangi bir scheple
gérevden ayrtmg olursa Yonetim
Kurulu  Uyelerinden  herhangi
birinin bagvurusu iizerine Sirket
merkezindeki  Aslive  Ticaret
Mahkemesi tarafindan denetgiler
atamr,

Denetgilerin Girev Ve
Yetkiferi

Madde 23:

BPenetgiler ishu Ana Sézlesme ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve yirdrlikie
bulunan sair mevzuatta Sngoritlen
gorevleri yerine getirirler. Denctim
Komitesinin  gagnilarna  uyarak
komitenin toplantifarma  katifip
istenen bilgi ve belgeleri verirler.

Denetgilerden her biri
digerlerinden  bagamsiz olarak
gorevlenini yerine getirmek ve
yetkilerini kullanmakla
yikiimiadiir. Denetgiler bu yénden
hep birdikte sorumludur.

Tler bir denetei Sirket agisindan
snemli nedenlerin olugmast sonuctt
gerekli gorduginde veya girket
sermayesinin yirmide birini temsit

eden ortaklarm velveya Sirket
Denetim  Komitesinin  islefi

halinde Genel Kurulu giindemini
de belirteyerek toplanhiva
¢agirmakla yokiinludir.

Denetcilerin Ucreti
Madde 24:

Denctgilere  Genel  Kurulea
saplanan aylik veya yilltk bir tieret
ddenir.

Bagmmsiz Denetim
Madde 25:

Sirket'in bagimsiz denctimini
yapacak  “bagmmsiz  denetim
kurutusu”  Yonetim Kurulunun

ancrisi dzerine  Genel  Kurul
tarafindan scgilir,

Bagimsiz Denetim Kuralugunun
atanmasi ile ilgili olarak Scrmaye
Piyasasi Kanunu, Sermayc Piyasasi
Kurufu diizenlemeler ve
) ikte bulunan sair mevzual
htktimlerine uyulur.

Sirket hizmet aldifn bagimsiz,
denctim kurulusundan, bu kurulug
tarafindan  istihdam  olunan
personelden, bu kurulugun yonetim
veya sermaye agisindan dogrudan
ya da dolayl olarak hakim
bulundugu bir damgmanhik girketi
ve galisanlarindan  damgmaniik
hizmneti alamaz. Bu d@zenlemeye
bagimsiz denctim  kurulugunun
gergek kigi ortaklan ve yonelicileri
tarafindan  verilen damgmanlik
Rizmetleri dahildir. Bu konuda,
Sermaye Piyasast Kanunu,
Scrmaye Piyasas Kurutu
duzenlemeleri  ve  yorarltkie
bulunan sah mevzuat hitkiimlerine
uyufur.

Beginci Biltim Genel Kurat

Genel  Kurul Ve  Genel
Kurulun Yetkisi

Madde 26:

Sirket pay sahipleri. yilda en az
bir defa Genel Kurul halinde
toplamirtar,  Yasaya ve ana
sozlegme  hikimierine  uygun
sckilde toplanan Genel Kurul bitfiin
hissedarlan lemsil eder. Genel
Kurulda alinan kararlar gerek karg
oy kullanantan  ve  gerckse
toplantida  hazsr bulunmayanlar
hakkmda da gegerlidir.

-Sirket Genel Kurullan ofagan
ve olagantistit olarak toplamr ve
gerckli kararlar alir.

Genel  Kurul  toplanhiarina
Yoénetim  Kurulu  Uyeleri  ile
Denetgilerin katilmalart esasur;
ayrica giindemdeki konularla ilgili
sorumlutukiarn olanfar ve
agtklamalarda bulunmas:
gerekenler de hazir
bulunduralurlar. Ancak toplantida
hazir bulunmas: éngorilmis olup
da  katitamayanlann  katilmama
neden vesveya engelleri Genel
Kurul Bagkam tarafindan agiklanir,

Avrica Yonetim  Kuruly
tiyeligine aday kisilerin de segimin
yapilacagt Genel Kurul
toplantisinda hazir - bulunmalan
gerekli olup kenditerine
yoneltilecek sorular cevaplamalan
saglamir,

Sermaye  Piyasasi  Kanunu,
Sermaye Piyasas Kurulu
dozenlemeleri  ve  yororlikie
bufunan  ilgili  sair  mevzuat
hikiimleri  geregince, adaylar
hakkinda  agiklanmas:  gerekli
bilgiter, Genel Kurulda pay

sahiplerinin bilgisine sunulur. Pay
sahiplerinin bilgisine sunulmas
gereken  hususlar  bulundugu
fakdirde, ayri bu giindem maddesi
kapsaninda penel kurulda
agklamr,

Baskanhk Divam
Madde 27:

Genel  Kurul  toplantilanina
Yaonetim Kurufu Bagkam bagkanhk
cder. Onun yoklugunda bu gérevi
bagkan vekillerinden biri vapar.
Bagkan vekillerinin de yoklugunda
Genel Kurulea toplants baskan
segilir,

(Devamn 455 . Sayfada)
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Toplanfi Yeri Ve Daveti
Madde 28:

Genel Kurullar, $irket yénetim
merkezinde veya Yonetim
Kurulunun vereceii karar izerine
Sirket  merkezinin - bulundugu
kentin bagka bir yerinde toplanir.

Genel Kurul toplantilarinin
zaman, yer ve giindemi Ana
Sozlesme’nin 36 -maddesine gire
vapilacak ilanla pay sahiplerine
duyurulur. flanda Scrmaye Piyasast
Kanunu, Scrmaye Pivasast Kurubu
diizentemeleri ve  yurirlitkte
bulunan  ilgili  sair  mevzuat
hitkfimleri gereginee  bulunmasi

éngoralen  tim  hususiara  yer
verilir.

Pay sahipleri, Tork Ticarct
Kanunu, Sermaye  Piyasasi

Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
ve Merkezi  Kayit  Kurulugu
diizenlemeleri  ile  yiirirlikte
bulunan ilgili sair mevzuata uygun
olarak genel kurul toplantisina
katilabilirter. {Igili mevzuata uygun
olarak girig belgesi almamug pay

sahibinin  ve/veya  vekilinin
{oplanhiya  kathp soz  almast
ve/vi oy kullanmast momkion

degildir.

Yetki Ve Gorevleri
Madde 29:

Genel  Kurul, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu
ve ilgili sair mevzuatin kendisine
tamdigs  vetkileri  kullamr  ve
gorevleri yerine getirir.

Sirket Ana Sozlegmesi'nin 4.
maddesi  kapsanmunda  her tiirli
teminat verilmesi ile bir hesap
dsnemi  igerisinde  yapilacak
vardim ve bagislarin toplaminmn
Sirket aktiflerinin % 1°ni agmasi
ancak Genel Kurul'un bu yénde
alacagy bir karar ile miimkiindir.
Genel Kurul Gst simr belirlemek
kosuluyla onceden bu konularda
Yonetim  Kurulu'nu  yetkili
kilabilir.

Geregi halinde ana sdzlegme
tadilteri ve sermayenin azaltilmast
genel kurul karan ile Tark Ticaret

Kanunu, Sermaye Piyasast
Kanunu, Sermaye Piyasast ]
Kurulu diizentemeleri ve ilgili sair
mevzuat hitkimlerine  gore
gergeklestinilir,

Toplanti Ve Karar Yeter
Sayist

Madde 30:

Genel Kurullarda kasarfar Tirk
Ticaret Kanunundaki 6zel haller
diginda oy ¢oklugu ile alinr.

Olagan ve olaganista Genel
Kurul toplantilaninda isbu ana
s6zlesmede aksi Sngorilmemis
oldukga Tirk Ticarct Kanununda
éngorilen . (oplantt  ve  karar
nisaplar uygufamr.

Sermaye Pivasast Kanunu ve
Scrmaye Pivasasi Kurulu
dizenlemelerinde  éngéritlen dzel
hallerde ise Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda Sngoritlen toplantt ve
karar nisaplar uygulamr.

Oy Verme Ve Vekalet ile
Temsil
Madde 31:

Genel  Kurullarda  her  pay
sahibine bir oy hakks venfir. Sirket
Genel Kumal toplanhifaninda oylar

¢l kaldirdmak surctivle verilir.
Ancak sirket sermaycesinin yirmide
birine sahip bulunan hissedarlarm
teklifi  dzerine  gizli oyla
bagvurulur.

Genel Kurul toplantlarinda pay
sahipleri kendilerini diger pay
sahipleri veya harigten tayin
cdecekleri bir vekil il temsil
cltircbilirler. $irketin pay sahibi
olan vekiller, kendi oylanndan
bagka temsil  cttikleri  pay
sahiplerinden her birinin sahibi
oldugu  oylanda  kullanmaya
yetkilidis. Bir hissenin intifa hakki
ile tasarruf hakk: baska baska
kimselere ail bulundugu takdirde
bunlar  aralannda  anlagarak
kendilerini uygun  gordiikleri,
gekilde  temsil  ettirebilirler.
Anlagamazlarsa  Genel  Kurul
toplantilarma  katilmak  ve oy
vermek hakkine intifa hakki sahibi
kullanr.

Vekaleten oy verme konusunda,
Tirk arct Kanunu, Sermaye
Piyasas: Kanunu, Sermaye Pivasast
Kurulu diizenlemelerine ve sair
mevzaat hiikiimlerine uyulur.

Komiser
Madde 32:

Gerek  olagan  ve  perckse
olaganiisti genel kurut
toplantilarinda DBakanhk

Komiserinin, toplanttda bulunmast
ile itgili Turk Ticarct Kanunu, ilgili
Bakanlik dozentemeleri ve sair
mevzuat httkiimlerine uyuhur,

Altincer hitliim
Yillik hesaplar
Hesap Donemi

Madde 33:
Sirketin hesap dénemi
0170172004 tarihinden itibaren

takvim yilidir ve Ocak aymin
birinei giinit baglar Arahk aymm
sonuncy giini biter.

Karin Dagitilmass
Madde 34:

Sirketin hesap donemi sonunda
tespit cdilen gelirlerden, Sirketin
genel  giderderi  ile  muhtelif
amortisman gibi girkete ddenmesi
veya ayridlmasi  zorunlu olan
miktarlar ile girket tizel Kigihigi
tarafindan  édenmesi  zorunlu
vergiler digildikien sonra gerive
kalan ve yilik bilangoda gorillen
safi (net) kar, varsa gegmis yil
zararlaninin disiilmesinden sonra,
sirasiyla agagida gosterilen gekilde
tevzi olunur:Birinei Tertip Kanuni
Yedek Akge:

a) %5% kanuni yedek akgeye
aynhr, Birinci Temettt:

b) Kalandan, varsa yil iginde
yaplan bags tutannm ilavesi ile
bulunacak meblag izerinden,
Sermaye  Piyasast  Kurulu’nea
saptanan oran ve miktarlarda
birinci temettit aynihir.

¢) Yukaridaki indirimler
yapdikian sonra, Genel Kurul, kar
paymin, Yénctim Kuratu Uyeleri
ile memur, miistahdem ve iggilere,

intifa/kurucu intifa senedi
saliiplerine,  g¢esitli  amaglarla
kurulmus  vakiffara  ve  benzer
nitelikicki  kisi ve kurumlara

dagitilmasma karar verme hakkina
sahiptir. ikinei Temetti:

d) Safi kardan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde  belirtilen meblaglar
duistitkten sonra kalan kismi, Genel

Kurul, kismen veya tamamen
ikinei  temettii  payt  olarak
dagumays veva fevkalade yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinei Tertip Kanuni Yedek
Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara istirak
eden diger kimselere dagitilmas:
karartagtinlnmg  olan  kisimdan,
Sdemnig sermayenin %5’ oramnda
kar pay1 digtfdikten sonsa bulunan
tutarm onda bir, TTK mn 466°net
maddesinin 2'nei fikrast 3’tnet
bendi uyannea ikinet {ertip kanuni
yedek akge olarak aynibr.

Yasa  hikmi ile  aynimast
gercken yedek akgeler
aynimadikea, csas sézlegmede pay
sabipleri igin belirlenen birinei
temettil ve nakden ve/veya hisse
senedi bigiminde dagitilmadikga;
bagka yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kar aktardmasina ve

temetitt  dagitiminda,  Katihna,
kurueu ve adi  intifa  sencdi
sahiplerine,  Yonetim  Kurulu

Uyeleri tle memur, miistahdem ve
iggilere. isbu ana sézlegmenin
4.maddesinde zikredilen ve gesgitli
amaglarla kurulmug vakiflara ve bu
gibi Kigi ve/veya kurumlara kar
payt dagttilmasina karar verilemez.
Ayrica  kardan ikinei  lemeti
dagittimast halinde oydan yoksun
hisse senetlerinin diger paylar gibi
sermaye paylart  oramnda  egit
vararlanma haklar vardir.

Paylara iliskin temettit,
kistelyevin esast uygulanmaksizin,
hesap  doénemi  sonu  itibarivla
meveul paylarin {thmine. bunlanin
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin dagiibe

Dagitilmasina karar verilen karnn
dagitim gekli ve zamam, yonetim

kurujunun bu konudaki tektifi
fizerine genel kurulea
kararlagtirtlir.

Yénctim Kurutu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendiritmis olmak
ve Scrmaye Pivasasi Kanunu nun
5. maddesi ve Scrmaye Piyasast
Kurulu’nun konuya  iligkin
ditzenfemelerine uymak garh ile
temettii avanst dafitabilir. Genel

Kurul tarafindan Yanetim
Kuruluna verilen femettii avanst
dagitma  yetkisi, bu  vetkinin
verildigi vib ile smielidir. Bir
onceki yilin  temettd avanslari
tamamen  mahsup  cdilmedigi
siircce, ¢k bir temettit avans
verilmesine  ve/veya  temetli

dagititmasina Karar veritemez.

Bakanhigia Ve Sermaye
Piyasasi Kuruluna Verilecek
Evrak

Madde 35:

Yurirfitkteki mevzuat uyaninca,
Bakanltk dahil ilgili mercilere ve
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'na
iletilmesi zorunlu olan rapor ve
belgeler, yasal siresi igerisinde
ilgili mercilere iletilir.

flanlar
Madde 36:

Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticarct
Kanunu,  Sermaye  Piyasas
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri  ve  ytrorlikte
bulunan ilgili  sair  mevzual
hitkiimlerine uygun olarak yapthir.

Genel Kurul toplantlarina dair
ilanlarin toplant tarihinden en a7z
21 gin onee ve en az iki ganlik
gazetede yapilnug olmast garitir.

Bunlara ilaveten toplantt mevzuat
ile ongorilen usullerin yant sira,
mimkin olan en fazla sayida pay
sahibine ulagmayr saglayacak,
clektronik haberlegme dahil. her
titrlis iletisim vasitasy ile ilan edilir.

Sirketin  internet  silesinde,
Sirketin mevzuat geregi yapmast
gereken bildirim ve agiktamalarm
yant stra, genel Kurul toplant ilam
ile birlikte, Sermaye Pivasast
Kurufu dizenlemeleri ite

éngorilen ilave agiklamalara da
yer verilir.

Sirket
azaltilmasina ve

sermayesinin

Sirketin
{ inc dair ilanlar hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
maddeleri uygulanir.

Yedinci Boliim
Diger Konular
Siizlesme Degisikligi
Madde 37:

Bu ana sozlegmede degisiklik
yapimast veya uygulanmas ifgili
Bakanhigin ve Sermaye Pivasasi
Kurulunun iznine baghdir. Bu
konudaki  degiigiklikler  usuliine
uygun olarak onaylamp Ticaret
Siciline tescil ecttirildikten sonra
ilantar tarihinden baslayip gegerli
olur.

Azinlik Haklan
Madkde 38:

Mevzuat ve igbu sozlesmede
angoritilmity  azmbik  haklarmm
kullaniabilmesi igin sermayenin
ylizde beginin temsil olunmas
yeterlidir.

Kurumsal Yinetim fkeleri
Madde 39:

Sirket ve organlart Sermave
Piyasast Kurulu  tarafindan
uygulanmast  zoruntu  latutan
Kurumsal Yonetim likelerine uyar
ve Scrmaye Pivasast  Kurulu
tarafindan uygulanmast zorunlu
tutalmayan  Kurumsal Yaonetim
[ikelerine ise titizlikle uymaya
gayret cder. Ancak uygulanmast
zorunlu  tutulmayan  Kurumsal
Yénetim [kelerinin tam olarak
uygulanamamasi halinde bunun
gerekgesi ve sonuglarma villik
faaliyet raporunda yer verilir ve
durum kamuoyuna agiklanir,

Sermaye  Pivasast  Kurulu
tarafindan, uygulanmast zorunlu
tutwlan Kurumsal Yénetim

[lkelerine uyulmaksizin yapilan
islemler ve ahinan yonetim kurulu
kararlan  gegersiz. olup,  csas
sozlegmeye aykindir,

Kurumsal Yénetim [lkelerinin
uygulanmast bakimundan énemii
nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tirld iligkili taral
iglemlerinde ve {igined Kigiler
lehine teminaf, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde,
Sermayc Piyasast Kanunu,
Sermaye Piyasas Kurulu
dizenlemelert ve yiirarakieki ilgili
sair mevzuat hitkitmierine uyulur.

Fesih Ve Tasfiye
Madde 40:

Sirket Tiirk Ticarct Kanunda
gésterilen scheplerte infisah eder
veya fesh edilir. [flastan baskaca
bir scheple fesih veya infisah
halinde tasfiye umumi heyetge
seeilecek  tasfiye  memurlan

tarafindan icra cdilir. Tasfive
iglemleri Turk Ticaret Kanunun
ilgili hukiimleri uyannca yapihr.

Mahkeme Mercii
Madde 41:

Sirketin - gerek  faalivet ve
gerekse tasfiyesi zamamnda girket
ile ortaklar arasmda dogabilecck
anlagmazhklar  igin  mahkeme
mereii girket merkezinin
bulundugu sehrin yetkili mahkeme
ve iera daireleridir.

Kanuni Hitkimler
Madde 42:

Bu  ana  sozlegmede  yauh
olmayan hususlar hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu, Scrmaye Piyasasi
Kanunu  ve ilgili mevzoal
hitkitmieri uygulamir.

Gegici Hitkiimler

iIk idare Meclisi

Madde 1

flga cdilmisgtir

ilk Murakiplar
Madde 2:

Hga cditmistir.

(H0/AY(29/344653)

UMUMI HTEYET TOPLANTILARI

ISTANBUL

istanbul Ticaret  Sicili

Memurlugundan
Sicil Numarasi: 402099

Ticaret Unvanr:
SEVIL TEKSTIL TURIZM
iNSAAT MOBILYA ITHALAT
VE THRACAT ANONIM
SIRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Bakirkoy Florya Londra Asfalts
No. 42

Ticari Merkezi ile sictt numaras:
ve tinvam yukanda yazih bulunan
Sirketin 19.06.2012 tarihli olagan
genel kurul karanmin. Bakirkoy
I5.noterliginden 20.06.2012 farih
22292 say1 ile onayli ySnetim
kurulu kararimn tescil ve ilam
istenmig olmakla, 6762 sayilt Tiirk

Ticarel  Kanunu  hikiimicrine
uygun olarak Ve
memurlugumuzdaki  vesikalara

dayantlarak 27.06.2012 tarihinde
teseil edildigi ilan olunur.

Sevil Tekstit Turizm insaat
Mobilya fthalat Ve Ihracat
Anonim Sirketi

Ticaret Sicil No:402099

Karar tarihi:19.06.2012

Kara No:2012/03

Toplanfiya  Katifanlar:Ahmet
Kebaber-Hamdi Kebaber-Ramazan
Kara

Karann Metni

Yonetim kurulu dyeleri olarak
bugiin  sirket  merkezimizde
toplanarak  asapidaki  hususlan
karar altina almeglardsr.

Yonetim kurulu kendi aralaninda
yapmis oldugu vazife taksimi
sonucunda;

(Devam 456 . Saylada)



