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Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. (Sirket); Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati, Vergi Mevzuati, ilgili diger mevzuat ve Sirket Esas S6zlesmesi hiikiimleri ile isbu
“Kar Dagitim Politikas:” dogrultusunda kar dagitim kararini alir. ilke olarak; kar dagitip
dagitmama kararinin alinmasinda ve kar dagitim tutarinin veya oraninin belirlenmesinde; Sirket
pay sahiplerinin menfaati ile Sirket menfaati arasinda dengenin saglanmasi esastir.

Bu itibarla; Sermaye Piyasas1 Mevzuati’na uygun olarak hazirlanan finansal tablolar
dikkate alinarak hesaplanan “net dagitilabilir donem kari”nin % 5’ine karsilik gelen tutar
asgari olarak kar dagitimina konu edilebilir.

Sirket’in uzun vadeli stratejileri, yatirrm ve finansman politikalar, karlilik ve nakit
durumu ile genel ekonomik goriiniim ve piyasa kosullar1 gibi hususlar dikkate alinarak; Genel
Kurul’un alacagi karar dogrultusunda, dagitima konu edilebilecek kar tutarmin veya oraninin
iizerinde veya altinda bir tutar veya oranda kar dagitimi yapilabilir veya hi¢ kar dagitimi
yapilmayabilir.

Sirket; kar payini, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak “nakden” velveya “bedelsiz
pay” seklinde pesin olarak dagitabilir veya taksitlendirebilir.

Sirket, Genel Kurul’un alacagi karar dogrultusunda pay sahibi olmayan diger kisilere de
kar pay1 dagitimi yapabilir.

Kar payr dagitimina, Genel Kurul’un alacagi karar dogrultusunda olmak iizere en ge¢
dagitim karar1 verilen genel kurul toplantisinin yapildig: hesap donemi sonu itibariyla baslanir.

Sirket; “kar payr avansi” dagitimi karari alabilir. Kar pay1 avansi dagitilmasina karar

verilmesi halinde Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerinin konuya iliskin
esaslarina uyulur.

Sirketimizin 07.06.2024 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda kabul edilmistir.



